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ADMISSION AND STUDENT CONDUCT BY-LAWS 

 

 

1. यह उपविविय ाँ (By-Laws) छ त्र मामलें क य ालय (Office of Students' Affairs), भ रतीय विज्ञ न 

विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  द्व र  तैय र की गई हैं तथ  विन ंक 29.06.2026 को अधिसभा 

के अध्यक्ष (वनिेिक, आईआईएसईआर कोलकाता) द्व र  अनुमोवित हैं।  

2. यवि सक्षम प्र विक री द्व र  भविष्य में ऐस  कोई वनर्ाय वलय  ज त  है जो इन उपविवियो ंके वकसी 

प्र िि न से वभन्न अथि  उसके विपरीत हो, तो इन उपविवियो ंमें आिश्यक संिोिन कर पुनः अधिसभा 

के अध्यक्ष के अनुमोिन हेतु प्रसु्तत वकय  ज एग । 

1. This document was made by the Office of Students’ Affairs, and was approved by the 

Chairman of the Senate (Director, IISER Kolkata) on 29.06.2026. 

2. If the competent authority takes any decision that differs from or contradicts the present 

clauses of this document, the document shall be revised accordingly and resubmitted to the 

the Chairman of the Senate for further approval. 

 

 

 

 

 

 



 

 

प्रिेि एिं छात्र आचरण उपविवधयााँ 

ये उपविविय ाँ भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (वजसे आगे "आईआईएसईआर कोलकाता" 

अथि  "संस्थ न" कह  ज एग ) के वकसी भी िैक्षवर्क क याक्रम में प्रिेि प्र प्त करने ि ले सभी विद्य वथायो ंपर ल गू 

होगंी। 

इन उपविवियो ं को संस्थ न द्व र  समय-समय पर ज री अविवनयमो ं (Acts), विवियो ं (Statutes), अध्य िेिो ं

(Ordinances), विवनयमो ं(Regulations), वनयमो ं(Rules), छ त्र ि स वनयमो ं(Hostel Rules), िैक्षवर्क विि -

वनिेिो ं (Academic Guidelines), रैवगंग वनरोिक विवनयमो ं (Anti-Ragging Regulations), नेटिका  नीवत 

(Network Policy), आच र संवहत  (Code of Conduct), अविसूचन ओ ं(Notifications), पररपत्रो ं(Circulars), 

पर मिों (Advisories) तथ  प्रि सवनक वनिेिो ं(Administrative Instructions) के स थ संयुक्त रूप से पढ  

एिं ल गू वकय  ज एग । 

प्रते्यक विद्य थी तथ  जह ाँ ल गू हो िह ाँ उसके म त -वपत  अथि  अवभभ िक के वलए इन उपविवियो ंतथ  इनमें 

उल्लिल्लित सभी वनयमो ंको पढन , समझन  एिं उनक  प लन करन  अवनि या होग । प्रिेि, पंजीकरर्, छ त्र ि स 

में वनि स, विद्य थी के रूप में वनरंतरत  तथ  संस्थ न की सुविि ओ ंक  उपयोग इन उपविवियो ंएिं संस्थ न के सभी 

ल गू वनयमो ंके अनुप लन के अिीन रहेग । 

1. सामान्य अनुपालन (General Compliance) 

1.1 प्रते्यक विद्य थी संस्थ न द्व र  समय-समय पर आविक ररक अविसूचन , संस्थ न की िेबस इट, ई-मेल अथि  

अन्य अविकृत म ध्यमो ंसे ज री सभी विि -वनिेिो,ं अध्य िेिो,ं अविसूचन ओ,ं वनयम िवलयो,ं छ त्र ि स विवनयमो,ं 

पररपत्रो,ं पर मिों, आच र संवहत ओ,ं िैक्षवर्क विवनयमो,ं अनुि सन त्मक वनिेिो ंएिं प्रि सवनक आिेिो ंक  

प लन करेग । 

1.2 संस्थ न क  आविक ररक ई-मेल, आविक ररक पोटाल, ऑनल इन प्रपत्र, विवजटल स्वीकृवतय ाँ (Digital 

Acknowledgements), इलेक्ट्र ॉवनक घोषर् एाँ  (Electronic Undertakings) तथ  अन्य आविक ररक संच र 

म ध्यम संस्थ गत उदे्दश्यो ंके वलए िैि संच र एिं घोषर्  के म ध्यम म ने ज एंगे। 

1.3 संस्थ न के सक्षम प्र विक ररयो,ं वजनमें अधिष्ठाता, छात्रपाल, मुख्य छात्रपाल, सह यक मुख्य छात्रपाल, छ त्र 

मामलें क य ालय के अविक री, संक य सिस्य, प्रि सवनक अविक री, सुरक्ष  कमी, वचवकत्सकीय कमाच री तथ  

आप तक लीन प्रवतवक्रय  प्र विक री सल्लिवलत हैं, द्व र  अनुि सन, सुरक्ष , संरक्ष , छ त्र ि स प्रि सन, िैक्षवर्क 

क या, आप तक लीन प्रबंिन तथ  संस्थ गत व्यिस्थ  से संबंवित म मलो ंमें ज री वनिेि विद्य वथायो ंपर ब ध्यक री 

होगें। 

1.4 सक्षम प्र विक री द्व र  ज री िैि एिं युल्लक्तसंगत वनिेिो ंक  प लन न करने पर संस्थ न की वनि ाररत प्रवक्रय ओ ं

के अनुस र अनुि सन त्मक अथि  प्रि सवनक क राि ई की ज  सकती है। 

2. छात्र आचरण एिं अनुिासन (Student Conduct and Discipline) 

2.1 प्रते्यक विद्य थी पररसर के भीतर तथ  ब हर अनुि सन, गररम , विष्ट च र, विनम्रत  एिं उवचत आचरर् बन ए 

रिेग । 



2.2 विद्य थी संक य सिस्यो,ं अविक ररयो,ं छात्रपालोों, छ त्र ि स कमाच ररयो,ं सुरक्ष  कवमायो,ं ह उसकीवपंग 

कमाच ररयो,ं प्रि सवनक कमाच ररयो,ं आगंतुको ंतथ  सहप वियो ंके प्रवत उवचत सि न प्रिविात करें गे तथ  पररसर 

समुि य में सौह िा पूर्ा ि त िरर् बन ए रिेंगे। 

2.3 विद्य थी ऐस  कोई क या नही ंकरें गे वजससे आईआईएसईआर कोलकाता की प्रवतष्ठ , अनुि सन, सुरक्ष , संरक्ष  

अथि  संस्थ न के सुव्यिल्लस्थत संच लन पर प्रवतकूल प्रभ ि पडे। 

2.4 िुर च र (Misconduct) में वनम्नवलल्लित कृत्य सल्लिवलत होगें, वकनु्त इन्ी ंतक सीवमत नही ंहोगें: 

 रैवगंग (Ragging)  

 उत्पीडन (Harassment)  

 िमक न  य  िर न  (Bullying/Intimidation)  

 जबरिस्ती अथि  िब ि ि लन  (Coercion)  

 ि रीररक हमल  (Assault)  

 िमकी िेन  (Threats)  

 अपम नजनक य  अभद्र व्यिह र (Abusive Conduct)  

 यौन उत्पीडन (Sexual Harassment)  

 वलंग आि ररत िुर च र (Gender-based Misconduct)  

 विवि अथि  संस्थ गत नीवत द्व र  वनवषद्ध भेिभ ि  

 अिोभनीय अथि  अव्यिल्लस्थत व्यिह र  

 िैक्षवर्क बेईम नी (Academic Dishonesty)  

 संस्थ न की संपवि को क्षवत पहाँच न  (Vandalism)  

 अनविकृत कब्ज  अथि  अनविकृत वनि स  

 संस्थ न के क यों में ब ि  उत्पन्न करन   

 स इबर िुर च र (Cyber Misconduct)  

 छ त्र ि स, िैक्षवर्क, सुरक्ष  अथि  प्रि सवनक वनयमो ंक  उिंघन  

 ऐस  कोई भी क या वजससे संस्थ न के वकसी सिस्य की सुरक्ष , गररम  अथि  कल्य र् को ितर  उत्पन्न 

हो  

 अथि  ल गू विवि के अंतगात िंिनीय कोई अन्य क या।  

2.5 िमक ने, अपम वनत करने, अभद्र व्यिह र करने, संस्थ गत क यों में हस्तके्षप करने अथि  संस्थ गत अनुि सन 

के प्रवतकूल वकसी भी आचरर् के वलए विद्य थी के विरुद्ध उपयुक्त अनुि सन त्मक क राि ई की ज  सकती है। 

3. रैवगंग वनषेध (Anti-Ragging) 

संस्थ न रैवगंग के प्रवत िून्य सवहषु्णत  (Zero Tolerance) की नीवत अपन त  है। 

रैवगंग विश्वविद्य लय अनुि न आयोग (UGC) द्व र  ज री "उच्च विक्षर् संस्थ नो ं में रैवगंग की रोकथ म संबंिी 

विवनयम, 2009", म ननीय सिोच्च न्य य लय के वनिेिो ंतथ  विन ंक 08 मई 2009 के वनर्ाय के अनुस र पूर्ातः 

प्रवतबंवित है। वकसी भी प्रक र क  उिंघन होने पर किोर अनुि सन त्मक एिं विविक क राि ई की ज एगी। 

3.1 रैवगंग वकसी भी रूप में पूर्ातः प्रवतबंवित है तथ  इसे गंभीर अपर ि म न  ज एग । 

3.2 प्रते्यक विद्य थी तथ  उसके म त -वपत /अवभभ िक को यूजीसी, भ रत सरक र तथ  आईआईएसईआर 

कोलकाता द्व र  वनि ाररत अवनि या एंटी-रैवगंग प्रवतज्ञ -पत्र (Anti-Ragging Undertaking) प्रसु्तत करन  होग । 

3.3 यवि कोई विद्य थी रैवगंग में संवलप्त प य  ज त  है, तो उसके विरुद्ध ल गू क नूनो ंएिं विवनयमो ंके अनुस र 

वनम्नवलल्लित में से एक य  अविक अनुि सन त्मक क राि ई की ज  सकती है: 



 चेत िनी (Warning)  

 वनलंबन (Suspension)  

 छ त्र ि स से वनष्क सन (Hostel Expulsion)  

 संस्थ न से अस्थ यी वनष्क सन (Rustication)  

 छ त्रिृवि क  वनरस्तीकरर् (Cancellation of Scholarship)  

 पुवलस विक यत अथि  प्रथम सूचन  ररपोटा (FIR) िजा कर न   

 संस्थ न से स्थ यी वनष्क सन (Expulsion from the Institute) 

4. छात्रािास में वनिास, अिकाि एिं पररसर में आिागमन 

(Hostel Residence, Leave and Campus Movement) 

4.1 छ त्र ि स में आि स (Hostel Accommodation) प्रि न वकय  ज न  एक वििेष विक र (Privilege) है, न 

वक विद्य थी क  अविक र (Right)। छ त्र ि स क  आिंटन, आि स की वनरंतरत , पुनः आिंटन अथि  वनरस्तीकरर् 

संस्थ न के वनयमो,ं उपलब्धत , िैक्षवर्क आिश्यकत ओ,ं सुरक्ष  संबंिी विच रो ंतथ  प्रि सवनक वििेक विक र के 

अिीन होग । 

4.2 छ त्र ि स में रहने ि ले सभी विद्य वथायो ंको छ त्र ि स अिक ि (Hostel Leave) संबंिी वनयमो,ं उपल्लस्थवत 

संबंिी आिश्यकत ओ,ं कक्ष अविभोग (Room Occupancy) के म नको,ं प्रिेि एिं वनक स प्रवक्रय ओ,ं आगंतुक 

संबंिी वनयमो,ं आि गमन अवभलेिो,ं उपल्लस्थवत प्रर् ली, ब योमेवटर क सत्य पन तथ  संस्थ न द्व र  समय-समय पर 

वनि ाररत अन्य सुरक्ष  प्रवक्रय ओ ंक  प लन करन  होग । 

4.3 जह ाँ आिश्यक हो, विद्य वथायो ंको अनुमत अिवि से अविक समय तक छ त्र ि स अथि  पररसर से अनुपल्लस्थत 

रहने से पूिा सक्षम प्र विक री से पूि ानुमवत प्र प्त करनी होगी। पररसर से ब हर ज ते अथि  पररसर में प्रिेि करते 

समय, यवि ऐसी व्यिस्थ  वनि ाररत हो, तो उन्ें अपने आि गमन क  वििरर् वनि ाररत रवजस्टर, पोटाल अथि  

विवजटल प्रर् ली में अवनि या रूप से िजा करन  होग । 

4.4 स म न्यतः संस्थ न, अनविकृत अनुपल्लस्थवत, य त्र  संबंिी गलत अथि  भ्र मक ज नक री प्रि न करने, छ त्र ि स 

अिक ि वनयमो ंके उिंघन अथि  वबन  अनुमवत पररसर छोडने से उत्पन्न वकसी भी पररर् म के वलए उिरि यी 

नही ंहोग , जब तक वक ल गू विवि के अंतगात संस्थ न की वजिेि री स्थ वपत न हो अथि  संस्थ न की वसद्ध 

ल परि ही के क रर् ऐसी ल्लस्थवत उत्पन्न न हई हो। 

4.5 वनि ाररत समय के पश्च त प्रयोगि ल ओ,ं िैक्षवर्क भिनो ं अथि  संस्थ न के अन्य पररसरो ं में रहने ि ले 

विद्य वथायो ंको न वमत प्र विक री को इसकी सूचन  िेन  आिश्यक हो सकत  है। ऐस  न करने को सुरक्ष  अथि  

संस्थ गत वनयमो ंक  उिंघन म न  ज  सकत  है। 

4.6 पररसर की सुरक्ष  एिं संस्थ गत अनुि सन सुवनवश्चत करने के उदे्दश्य से संस्थ न प्रिेि एिं वनक स के समय, 

आगंतुको ं के प्रिेि, कक्ष वनरीक्षर्, आि गमन अवभलेि, विवजटल उपल्लस्थवत, ब योमेवटर क सत्य पन तथ  अन्य 

आिश्यक सुरक्ष  उप यो ंको विवनयवमत कर सकत  है। 

4.7 छ त्र ि स अिक ि (Hostel Leave) के प्रयोजन था, यवि कोई वनि सी विद्य थी यह स्व-घोषर्  (Self-

Declaration) करत  है वक उसने अपने म त -वपत  अथि  अवभभ िक की अनुमवत प्र प्त कर ली है, तो ऐसी 

घोषर्  को िैि एिं सत्य म न  ज एग । 

4.8 यवि कोई विद्य थी छ त्र ि स वनयमो ंअथि  िैक्षवर्क वनयमो ंमें वनि ाररत अिवि से अविक समय तक पररसर 

से अनुपल्लस्थत रहन  च हत  है, तो उसे सक्षम प्र विक री से पूिा अनुमवत प्र प्त करन  अवनि या होग । 

5. छात्रािास कक्षो ंका अस्थायी रूप से खाली कराया जाना, पुनः आिंटन एिं उपयोग 

(Temporary Vacation, Reallocation and Use of Hostel Rooms) 



5.1 भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) को रिरि ि 

(Maintenance), आप तक लीन पररल्लस्थवतयो ं (Emergencies), संस्थ गत क याक्रमो ं (Institutional 

Programmes), सुरक्ष  संबंिी आिश्यकत ओ,ं ग्रीष्मक लीन अिक ि की व्यिस्थ ओ,ं स्थ न के युल्लक्तसंगत 

उपयोग (Space Rationalization) अथि  अन्य प्रि सवनक क रर्ो ंसे छ त्र ि स कक्षो ंको अस्थ यी रूप से ि ली 

कर ने, उनक  पुनः आिंटन (Reallocation) करने, वनरीक्षर् (Inspection) करने अथि  अन्य संस्थ गत उदे्दश्यो ं

के वलए उनक  उपयोग करने क  अविक र सुरवक्षत रहेग । 

5.2 अिक ि, सत्रावकाश, स्वीकृत अिक ि अिवि, िीघाक वलक अनुपल्लस्थवत, रिरि ि क या अथि  अन्य 

संस्थ गत आिश्यकत ओ ंके िौर न विद्य वथायो ंको अपने छ त्र ि स कक्ष ि ली करने, कक्ष की च वबय ाँ जम  करने, 

अपने स म न को संस्थ न द्व र  वनि ाररत भंि रर् स्थल (Designated Storage Space) में स्थ न ंतररत करने 

अथि  संस्थ न द्व र  वनि ाररत अस्थ यी आि स व्यिस्थ  क  प लन करने हेतु वनिेवित वकय  ज  सकत  है। 

5.3 अिक ि, सत्रावकाश, अथि  अन्य गैर-िैक्षवर्क अिवि के िौर न छ त्र ि स में वनि स की अनुमवत केिल 

संस्थ न की स्वीकृवत, आि स की उपलब्धत , िैक्षवर्क आिश्यकत , अनुसंि न क या, परीक्ष  संबंिी आिश्यकत  

अथि  प्रि सवनक वििेक विक र के अिीन होगी। 

5.4 स म न्यतः संस्थ न उन व्यल्लक्तगत िसु्तओ ंकी ह वन, चोरी अथि  क्षवत के वलए उिरि यी नही ंहोग  वजन्ें 

विद्य थी वबन  वनगर नी के छोड िेते हैं, अनुवचत ढंग से असुरवक्षत रिते हैं अथि  छ त्र ि स कक्ष स्थ यी रूप से 

ि ली करने के पश्च त िही ंछोड िेते हैं। अपनी व्यल्लक्तगत संपवि की सुरक्ष  एिं संरक्षर् की पूर्ा वजिेि री स्वयं 

विद्य थी की होगी। 

6. आगंतुक, अवतवथ एिं प्रवतबंवधत के्षत्रो ंमें प्रिेि 

(Visitors, Guests and Restricted Access) 

6.1 भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) गोपनीयत , सुरक्ष  

तथ  छ त्र ि स अनुि सन सुवनवश्चत करने के उदे्दश्य से आगंतुको ंके आगमन क  समय (Visitor Timings), प्रिेि 

संबंिी वनयम (Access Regulations), अनुरक्षक (Escort) संबंिी आिश्यकत एाँ , अवतवथ पंजीकरर् (Guest 

Registration) की प्रवक्रय , प्रवतबंवित के्षत्रो ंमें प्रिेि संबंिी प्रोटोकॉल (Restricted Access Protocols) तथ  

अन्य आिश्यक व्यिस्थ एाँ  समय-समय पर वनि ाररत कर सकत  है। 

6.2 वबन  अनुमवत वकसी व्यल्लक्त को छ त्र ि स में स थ रिन  (Unauthorized Cohabitation), वबन  अनुमवत 

र वत्र-विश्र म (Unauthorized Overnight Stay) कर न , आगंतुको ंकी उपल्लस्थवत को वछप न  अथि  छ त्र ि स 

की आगंतुक नीवत (Hostel Visitation Policy) क  उिंघन करन  िुर च र (Misconduct) म न  ज एग  तथ  

इसके वलए उपयुक्त अनुि सन त्मक क राि ई की ज  सकती है। 

6.3 छतो ं (Rooftops), सेि  के्षत्रो ं (Service Areas), विि्युत कक्षो ं (Electrical Rooms), प्रयोगि ल ओ ं

(Laboratories), अनुरक्षर् अनुभ गो ं (Maintenance Sections), ल्लिडवकयो,ं ब हरी वकन रो ं (Ledges), बंि 

कक्षो ं(Locked Rooms), सुरवक्षत के्षत्रो ं(Secured Spaces) अथि  संस्थ न द्व र  अविसूवचत अन्य प्रवतबंवित के्षत्रो ं

में वबन  अनुमवत प्रिेि करन  पूर्ातः प्रवतबंवित है। 

6.4 छ त्र ि स पररसर में विपरीत वलंग (Opposite Gender) के व्यल्लक्तयो ंके आगमन एिं प्रिेि संबंिी वनयम 

संस्थ न के छ त्र ि स वनयम एिं विवनयम (Hostel Rules and Regulations) के अनुस र ही वनयंवत्रत होगें। यवि 

कोई विद्य थी ऐसे छ त्र ि स में वनि स करने क  विकल्प चुनत  है जह ाँ ऐसे आगमन की अनुमवत है, तो यह म न  

ज एग  वक उसने अपने म त -वपत  अथि  अवभभ िको ंको संबंवित वनयमो,ं विवनयमो ंतथ  आि सीय व्यिस्थ  के 

ब रे में विविित अिगत कर  विय  है। 

7. सामान्य सुविधाओ ंका उपयोग एिं वनवषद्ध गवतविवधयााँ 

(Use of Common Facilities and Prohibited Activities) 



7.1 विद्य थी भोजन लय (Dining Hall), स म न्य कक्ष (Common Room), िेल मैि न (Playgrounds), िेल 

सुविि एाँ  (Sports Facilities), िैक्षवर्क पररसर (Academic Spaces), छ त्र ि स, प्रयोगि ल एाँ  (Laboratories) 

तथ  संस्थ न की अन्य स म न्य सुविि ओ ंएिं पररसरो ंक  िुरुपयोग नही ंकरें गे। 

7.2 विद्य थी अत्यविक िोर-िर ब  नही ंकरें गे, सह-वनि वसयो ं(Co-residents) को अन िश्यक रूप से परेि न 

नही ंकरें गे, संस्थ न के क यों में ब ि  उत्पन्न नही ंकरें गे, िेर र वत्र तक विघटनक री गवतविवियो ंमें शाधमल नही ों होोंगे 

तथ  िैक्षवर्क, आि सीय अथि  स म न्य उपयोग के के्षत्रो ंमें वकसी प्रक र की असुविि , उपद्रि य  अव्यिस्थ  

उत्पन्न नही ंकरें गे। संस्थ न समय-समय पर ि ंत समय (Quiet Hours), आि सीय अनुि सन संबंिी म निंि तथ  

सुविि ओ ंके उपयोग से संबंवित वनयम वनि ाररत कर सकत  है, वजनक  प लन करन  प्रते्यक विद्य थी के वलए 

अवनि या होग । 

7.3 पररसर एिं छ त्र ि सो ंके भीतर वनम्नवलल्लित गवतविविय ाँ पूर्ातः प्रवतबंवित होगंी: 

1. पररसर में िूम्रप न करन  अथि  तंब कू एिं तंब कू उत्प िो ंक  उपयोग करन ।  

2. म िक पेय (Alcohol), म िक द्रव्यो ं (Narcotic Substances) अथि  निीले पि था रखना, सेिन, 

वितरर् अथि  उनके उपयोग को प्रोत्स वहत करन ।  

3. हवथय र, विस्फोटक, ज्वलनिील पि था (Inflammable Materials) अथि  अन्य ितरन क पि था रखना 

अथि  उपयोग।  

4. वबन  अनुमवत विि्युत उपकरर्ो,ं ि न  पक ने के उपकरर्ो ंअथि  अन्य यंत्रो ंक  उपयोग।  

5. जुआ (Gambling) िेलन  अथि  उसक  आयोजन करन ।  

6. छ त्र ि स पररसर में प लतू पिुओ ं(Pets) को रिन ।  

7. गै्रविटी (Graffiti), न रे, लेिन अथि  ऐसे प्रििान करन  जो वहंस , घृर् , भय, िमकी, गैर-क नूनी 

गवतविवियो,ं संपवि के विन ि अथि  पररसर की सुरक्ष  एिं अनुि सन के प्रवतकूल आचरर् को बढ ि  

िेते हो।ं  

8. कोई भी अन्य अिैि, असुरवक्षत अथि  जोल्लिमपूर्ा गवतविवि।  

7.4 उपरोक्त प्र िि नो ंक  उिंघन वकए ज ने पर, उिंघन की गंभीरत  के अनुस र, प्रवतबंवित िसु्तओ ंकी जब्ती 

(Confiscation), आवथाक िंि (Fine), सुविि ओ ंएिं वििेष विक रो ंकी ि पसी (Withdrawal of Privileges), 

अनुि सन त्मक क राि ई, पुवलस में विक यत िजा कर न , वनलंबन (Suspension), छ त्र ि स से वनष्क सन 

(Hostel Expulsion) अथि  संस्थ न से वनष्क सन (Expulsion from the Institute) जैसी क राि ई की ज  

सकती है। 

8. विवजटल, नेटिकक  एिं साइबर आचरण 

(Digital, Network and Cyber Conduct) 

8.1 संस्थ न की कंपू्यटर प्रर् वलयो ं (Computer Systems), नेटिका  (Networks), सिारो ं(Servers), विवजटल 

संस िनो ं(Digital Resources) तथ  इंटरनेट सुविि ओ ं(Internet Facilities) क  उपयोग भ रतीय विज्ञ न विक्ष  

एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) की कों पू्यधटोंग और नेटवकक  सोंसािन उपयोग 

नीधत (Computing and Network Resource Usage Policy ) तथ  समय-समय पर ज री संबंवित वनयमो ंके 

अनुस र वकय  ज एग । आईआईएसईआर कोलकाता की नेटिका  नीवत (Network Policy) भ रत सरक र के 

सूचन  प्रौद्योवगकी अविवनयम, 2000 (Information Technology Act, 2000), उसके 2008 के संिोिन तथ  

सीईआरटी-इन (CERT-In) द्व र  समय-समय पर ज री स इबर सुरक्ष  विि -वनिेिो ंके अनुरूप होगी। 

8.2 कोई भी विद्य थी संस्थ न पररसर के भीतर प यरेटेि (Pirated) सॉफ्टिेयर, अिैि विवजटल स मग्री (Illegal 

Digital Content), अनविकृत नेटिवकिं ग उपकरर् (Unauthorized Networking Devices), छेडछ ड वकए 

गए इलेक्ट्र ॉवनक तंत्र (Tampered Electronic Systems), िुभ ािन पूर्ा सॉफ्टिेयर (Malicious Software) 

अथि  वकसी भी प्रक र के अिैि विवजटल संस िनो ंक  संग्रह, स्व वमत्व, प्रस र अथि  उपयोग नही ंकरेग । 



8.3 वनम्नवलल्लित विवजटल एिं स इबर गवतविविय ाँ पूर्ातः प्रवतबंवित होगंी: 

1. हैवकंग (Hacking) अथि  हैवकंग क  प्रय स।  

2. कंपू्यटर प्रर् वलयो,ं उपयोगकत ा ि तो ं (Accounts), नेटिका  अथि  िेट  तक अनविकृत पहाँच 

(Unauthorized Access) प्र प्त करन ।  

3. संस्थ न के ह िािेयर, सॉफ्टिेयर अथि  नेटिका  उपकरर्ो ंमें छेडछ ड करन ।  

4. नेटिका  कॉल्लफ़िगरेिन (Network Configuration) में वबन  अनुमवत पररितान करन ।  

5. अनविकृत ि यरलेस नेटिका  (Wireless Network) अथि  एके्सस प्व इंट (Access Point) स्थ वपत 

करन ।  

6. अिैि रूप से ि उनलोविंग (Illegal Downloading) अथि  ़ि इल स झ करर् (Illegal File Sharing) 

करन ।  

7. िुभ ािन पूर्ा सॉफ्टिेयर (Malware) क  प्रस र करन ।  

8. संस्थ न के आविक ररक ई-मेल, पोटाल, नेटिका  अथि  अन्य विवजटल संस िनो ंक  िुरुपयोग करन ।  

9. संस्थ न के नेटिका  क  उपयोग वकसी भी अिैि, आपविजनक, अपम नजनक, अनुवचत अथि  प्रवतबंवित 

गवतविवि के वलए करन ।  

8.4 यवि विवजटल संस िनो ंके िुरुपयोग, स इबर सुरक्ष  संबंिी ितरे, अनुशासनात्मक मुदे्द, नीवत उिंघन अथि  

संस्थ न के विवजटल अिसंरचन  (Institutional Infrastructure) के वलए वकसी जोल्लिम की आिंक  हो, तो 

आईआईएसईआर कोलकाता वबन  पूिा सूचन  विए वकसी विद्य थी की विवजटल पहाँच (Digital Access 

Privileges) को वनलंवबत (Suspend), सीवमत (Restrict) अथि  सम प्त (Terminate) कर सकत  है। विवजटल 

संस िनो ंके िुरुपयोग की ल्लस्थवत में संबंवित विद्य थी के विरुद्ध अनुि सन त्मक क राि ई की ज एगी तथ  जह ाँ 

ल गू हो, विविक क राि ई भी की ज  सकती है। 

9. संस्थागत अवभलेख, िेटा का उपयोग एिं साक्ष्य 

(Institutional Records, Data Use and Evidence) 

9.1 भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) विविसित संस्थ गत, 

िैक्षवर्क, प्रि सवनक, सुरक्ष , संरक्ष , स इबर सुरक्ष , अनुि सन त्मक तथ  अनुप लन (Compliance) संबंिी 

उदे्दश्यो ंकी पूवता हेतु उपल्लस्थवत अवभलेि (Attendance Records), प्रिेि एिं वनक स लॉग (Access Logs), 

आि गमन अवभलेि (Movement Records), सीसीटीिी िुटेज (CCTV Footage), ब योमेवटर क अवभलेि 

(Biometric Records), विवजटल वनगर नी अवभलेि (Digital Monitoring Records), नेटिका  गवतविवि लॉग 

(Network Activity Logs), ई-मेल, सवमवत प्रवतिेिन (Committee Reports), हस्त क्षररत प्रवतज्ञ -पत्र (Signed 

Undertakings), पोटाल पर की गई घोषर् एाँ  (Portal Declarations) तथ  अन्य संस्थ गत अवभलेिो ंक  संि रर् 

(Maintain) कर सकत  है। 

9.2 ऐसे अवभलेिो ं क  उपयोग, उनकी प्र म वर्कत  (Authenticity) के सत्य पन, ल गू विवि तथ  वनष्पक्षत  

(Fairness) के वसद्ध ंतो ं के अिीन, संस्थ गत क याि वहयो ं (Institutional Proceedings) में िस्त िेजी स क्ष्य 

(Documentary Evidence) के रूप में वकय  ज  सकत  है। 

9.3 ऐसे सभी िेट  एिं अवभलेि केिल विविसित संस्थ गत उदे्दश्यो ंके वलए ही संकवलत (Collect), सुरवक्षत 

(Retain) एिं उपयोग (Use) वकए ज एंगे तथ  उनक  प्रबंिन गोपनीयत  (Privacy), गोपनीय सूचन  की सुरक्ष  

(Confidentiality) तथ  ल गू िेट  संरक्षर् वसद्ध ंतो ं(Data Protection Principles) क  समुवचत प लन करते 

हए वकय  ज एग । 

10. वचवकत्सा उपचार, आपातकालीन पररस्स्थवतयााँ, मानवसक स्वास्थ्य एिं युक्तिसंगत सुविधा  

(Medical Treatment, Emergencies, Mental Health and Reasonable Accommodation) 



10.1 प्रिेि, पंजीकरर्, अध्ययन की वनरंतरत , अध्ययन में अिक ि (Break) के पश्च त पुनः प्रिेि (Rejoining), 

छ त्र ि स में वनि स, वचवकत्सकीय अिक ि (Medical Leave), वचवकत्सकीय आि र पर पुनः परीक्ष  (Re-

examination on Medical Grounds) तथ  स्व स्थ्य संबंिी आि रो ंपर िैक्षवर्क अथि  आि सीय सुविि ओ ं

की वनरंतरत , जह ाँ युल्लक्तसंगत रूप से आिश्यक हो तथ  ल गू विि -वनिेिो ंके अनुस र, सक्षम प्र विक री द्व र  

सत्य पन (Verification), वचवकत्सकीय प्रम र्न (Medical Certification), संस्थ गत मूल्य ंकन (Institutional 

Assessment) एिं अनुमोिन (Approval) के अिीन हो सकती है। 

10.2 विद्य वथायो ंके कल्य र्, पररसर की सुरक्ष , िैक्षवर्क सहभ वगत  अथि  छ त्र ि सीय जीिन के वहत में, जह ाँ 

युल्लक्तसंगत रूप से आिश्यक हो, संस्थ न वकसी विद्य थी से वचवकत्सकीय स्व स्थ्य परीक्षर् (Medical Fitness 

Assessment), पर मिा (Counselling), मनोवचवकत्सकीय मूल्य ंकन (Psychiatric Evaluation), वििेषज्ञ द्व र  

मूल्य ंकन (Expert Assessment) अथि  स्व स्थ्य उपयुक्तत  प्रम र्-पत्र (Fitness Certification) प्रसु्तत करने 

की अपेक्ष  कर सकत  है। ऐसी प्रवक्रय  के िौर न गोपनीयत , गररम , भेिभ ि-रवहत व्यिह र तथ  युल्लक्तसंगत 

सुविि  (Reasonable Accommodation) के वसद्ध ंतो ंक  पूर्ातः प लन वकय  ज एग । 

10.3 विद्य थी तथ  उनके म त -वपत /अवभभ िक वकसी भी गंभीर वचवकत्सकीय ल्लस्थवत (Serious Medical 

Condition), अस्पत ल में भती (Hospitalization), संक्र मक रोग (Communicable Disease), 

मनोवचवकत्सकीय आप तल्लस्थवत (Psychiatric Emergency), स्व-ह वन (Self-Harm) के जोल्लिम, व्यिह रगत 

संकट (Behavioral Crisis), वनयवमत औषवि की आिश्यकत  (Medication Requirement) अथि  ऐसी वकसी 

अन्य पररल्लस्थवत की ज नक री, जो विद्य थी की सुरक्ष , िैक्षवर्क सहभ वगत , छ त्र ि सीय जीिन अथि  अन्य 

व्यल्लक्तयो ंकी सुरक्ष  एिं कल्य र् को महत्वपूर्ा रूप से प्रभ वित कर सकती हो, तत्क ल संस्थ न को उपलब्ध 

कर एाँ गे। 

10.4 बीम री, िुघाटन , मनोवचवकत्सकीय आप तल्लस्थवत, स्व-ह वन के जोल्लिम, व्यिह रगत संकट अथि  वकसी अन्य 

आप तक लीन पररल्लस्थवत में, आिश्यकत  अनुस र आईआईएसईआर कोलकाता आप तक लीन वचवकत्स  उपच र 

की व्यिस्थ  कर सकत  है, म त -वपत /अवभभ िको ंसे संपका  कर सकत  है, अस्पत ल में भती कर ने में सह यत  

कर सकत  है, वचवकत्सकीय अथि  पर मिा सेि एाँ  उपलब्ध कर  सकत  है अथि  आिश्यक होने पर विवि-प्रितान 

एजेंवसयो ं(Law Enforcement Agencies) अथि  अन्य आप तक लीन प्र विक ररयो ंसे संपका  कर सकत  है। 

10.5 वचवकत्स  उपच र, अस्पत ल में भती, पररिहन, औषवियो,ं पररच रको ं (Attendants), पुनि ास 

(Rehabilitation), वििेष उपच र (Specialized Care) अथि  अन्य संबंवित सेि ओ ं पर होने ि ल  व्यय 

स म न्यतः विद्य थी अथि  उसके म त -वपत /अवभभ िक द्व र  िहन वकय  ज एग , जब तक वक िह वकसी ल गू 

बीम  योजन  (Insurance Policy), संस्थ गत योजन  (Institutional Scheme) अथि  सक्षम प्र विक री के वकसी 

वििेष वनर्ाय के अंतगात आच्छ वित न हो। 

10.6 विद्य वथायो ंको प्रिेि के समय अथि  संस्थ न द्व र  अपेवक्षत वकए ज ने पर वनि ाररत वचवकत्सकीय प्रपत्र 

(Medical Forms), स्व स्थ्य घोषर् एाँ  (Health Declarations), म नवसक स्व स्थ्य संबंिी प्रवतज्ञ -पत्र (Mental 

Health Undertakings) तथ  अन्य संबंवित िस्त िेज़ प्रसु्तत करने होगें। इन घोषर् ओ ंक  उपयोग केिल विद्य थी 

के कल्य र्, आप तक लीन सह यत , पर मिा सेि ओ,ं युल्लक्तसंगत सुविि  (Reasonable Accommodation) 

तथ  संस्थ गत सुरक्ष  सुवनवश्चत करने के उदे्दश्य से वकय  ज एग , न वक िंि त्मक अथि  भेिभ िपूर्ा क राि ई के 

वलए। 

10.7 वचवकत्सकीय, मनोिैज्ञ वनक, मनोवचवकत्सकीय, पर मिा संबंिी एिं व्यिह रगत ज नक री को पूर्ातः गोपनीय 

म न  ज एग । ऐसी ज नक री तक पहाँच केिल अविकृत अविक ररयो ंको आिश्यकत -आि ररत (Need-to-

Know Basis) आि र पर, ल गू विवि, आप तक लीन आिश्यकत ओ ंतथ  संस्थ गत सुरक्ष  संबंिी ि वयत्वो ं के 

अिीन ही प्रि न की ज एगी। 

10.8 विविष्ट वचवकत्सकीय पररल्लस्थवतयो ंमें, संस्थ न को यह अविक र होगा वक िह वकसी विद्य थी को उसके घर 

भेज सके तथ  अविकृत वचवकत्सकीय वििेषज्ञो ं द्व र  स्व स्थ्य सत्य पन (Medical Verification) एिं सक्षम 



प्र विक री की स्वीकृवत प्र प्त होने के पश्च त ही उसे पुनः िैक्षवर्क क याक्रम तथ /अथि  छ त्र ि स में सल्लिवलत 

होने की अनुमवत प्रि न करे। 

10.9 म नवसक स्व स्थ्य सह यत  (Mental Health Support) के वलए संस्थ न योर दोस्त (YourDOST)  िेब 

पोटाल के म ध्यम से ऑनल इन पर मिा (Online Counselling) उपलब्ध कर एग । इसके अवतररक्त, विद्य वथायो ं

को आिश्यकत  पडने पर मेंटल केयर एंि िेलनेस सेंटर (Mental Care and Wellness Centre - MCWC), 

अपने विभ ग ध्यक्ष (HoD), संबंवित िीन अथि  छ त्र म मलो ंकी पररषि (SAC) के प्रवतवनवियो ंसे म गाििान एिं 

सह यत  प्र प्त करने के वलए सिैि प्रोत्स वहत वकय  ज त  है। 

11. विद्याथी एिं माता-वपता/अवभभािक द्वारा घोषणा एिं जानकारी का प्रकटीकरण 

(Declaration and Disclosure by Student and Parent/Guardian) 

11.1 प्रते्यक विद्य थी तथ  उसके म त -वपत /अवभभ िक विद्य थी के स्व स्थ्य, सुरक्ष , संस्थ गत सह यत  तथ  

छ त्र ि सीय जीिन से संबंवित सभी महत्वपूर्ा तथ्ो ंक  सत्यत पूिाक प्रकटीकरर् (Truthful Disclosure) करें गे। 

इसमें गंभीर वचवकत्सकीय ल्लस्थवतय ाँ, मनोवचवकत्सकीय अथि  मनोिैज्ञ वनक इवतह स, वनयवमत औषवि की 

आिश्यकत , व्यिह र संबंिी मुदे्द, स्व-ह वन (Self-Harm) के जोल्लिम क  इवतह स, म िक पि थों के िुरुपयोग 

(Substance Abuse) से संबंवित मुदे्द, पूिा संस्थ न में गंभीर अनुि सन त्मक इवतह स अथि  ऐसी कोई अन्य 

ल्लस्थवत, वजसके वलए पयािेक्षर् (Supervision), सह यत  (Support) अथि  युल्लक्तसंगत सुविि  (Reasonable 

Accommodation) की आिश्यकत  हो, सल्लिवलत होगें। 

11.2 वकसी भी महत्वपूर्ा ज नक री क  ज नबूझकर प्रकटीकरर् न करन  (non-Disclosure), वछप न  

(Concealment), िब न  (Suppression) अथि  वमथ्  प्रसु्ततीकरर् (Misrepresentation) करन , समुवचत 

विच र-विमिा (Due Consideration), संस्थ गत प्रवक्रय ओ ं तथ  ल गू विवि के अनुस र उपयुक्त प्रि सवनक 

अथि  अनुि सन त्मक क राि ई क  आि र बन सकत  है। 

11.3 उक्त ज नक री प्र प्त करने क  उदे्दश्य केिल यह सुवनवश्चत करन  है वक आिश्यकत  होने पर संस्थ न 

विद्य थी को उपयुक्त सह यत , पर मिा (Counselling), आप तक लीन सह यत  (Emergency Response), 

सुरक्ष  उप य (Safety Measures) तथ  युल्लक्तसंगत सुविि  (Reasonable Accommodation) प्रि न कर सके। 

ऐसी ज नक री क  उपयोग केिल वकसी विद्य थी को उसकी विव्य ंगत  (Disability), बीम री (Illness), पर मिा 

प्र प्त करने के इवतह स (Counselling History) अथि  सह यत  की आिश्यकत  के आि र पर प्रिेि से िंवचत 

करने य  उसके विरुद्ध प्रवतकूल क राि ई करने के वलए नही ंवकय  ज एग । 

11.4 विद्य थी अथि  उसके म त -वपत /अवभभ िक द्व र  उपलब्ध कर ई गई सभी वचवकत्सकीय, मनोिैज्ञ वनक, 

मनोवचवकत्सकीय, व्यिह रगत, पर मिा-संबंिी तथ  अन्य संिेिनिील व्यल्लक्तगत ज नक री को आईआईएसईआर 

कोलकाता द्व र  पूर्ातः गोपनीय रि  ज एग । ऐसी ज नक री क  अवभगम (Access), उपयोग (Use), भंि रर् 

(Storage) तथ  स झ  (Sharing) केिल विविसित संस्थ गत उदे्दश्यो ंके वलए, जैसे वक विद्य थी कल्य र्, पर मिा 

सह यत , सुरक्ष , आप तक लीन प्रवतवक्रय , युल्लक्तसंगत सुविि , आिश्यक होने पर अनुि सन त्मक क याि ही तथ  

ल गू विवि के अनुप लन के वलए ही वकय  ज एग । 

स म न्यतः ऐसी ज नक री केिल अविकृत अविक ररयो ं को "आिश्यकत  के आि र पर" (Need-to-Know 

Basis) उपलब्ध कर ई ज एगी। तथ वप, ल गू विविक ि वयत्वो,ं संस्थ गत सुरक्ष  आिश्यकत ओ,ं वचवकत्सकीय 

आप तल्लस्थवत अथि  सक्षम प्र विक री के वनिेिो ंकी ल्लस्थवत में इसक  प्रकटीकरर् वकय  ज  सकत  है। 

12. संस्थान की संपवि को क्षवत पहाँचाना 

(Damage to Institutional Property) 

12.1 कोई भी विद्य थी संस्थ न की वकसी भी संपवि, जैसे वक भिन (Buildings), छ त्र ि स सुविि एाँ  (Hostel 

Facilities), िनीचर (Furniture), स्थ यी उपकरर् एिं विवटंग्स (Fixtures), प्रयोगि ल  उपकरर् (Laboratory 



Equipment), िेल स मग्री (Sports Equipment), च वबय ाँ (Keys), प्रिेि उपकरर् (Access Devices), 

विवजटल प्रर् वलय ाँ (Digital Systems), पुस्तकें  (Books), अवभलेि (Records), ि हन (Vehicles), वैद्युधतक 

उपकरण (Electrical Installations) अथि  अन्य स मूवहक संपवि (Common Property) को क्षवत नही ं

पहाँच एग , उसे विकृत (Deface), िुरुपयोग (Misuse) अथि  वबन  अनुमवत हट एग  (Remove) नही।ं 

12.2 यवि वकसी विद्य थी के क रर् संस्थ न की संपवि को ह वन अथि  क्षवत पहाँचती है, तो उपयुक्त ज ाँच (Inquiry) 

अथि  मूल्य ंकन (Assessment) के उपर ंत मरित व्यय (Repair Charges), प्रवतस्थ पन ल गत 

(Replacement Cost), अथािंि (Penalty) अथि  प्रि सवनक व्यय (Administrative Expenses) की िसूली 

विद्य थी, उसके स िवि जम  (Caution Deposit), छ त्रिृवि िेयको ं(Scholarship Dues) अथि  उसके म त -

वपत /अवभभ िक से की ज  सकती है। 

12.3 संपवि की ह वन अथि  क्षवत के वलए उिरि यी प ए गए वकसी विद्य थी धवशेष अथि  विद्य वथायो ंके समूह से 

उक्त क्षवतपूवता की िसूली की ज  सकती है। यवि वकसी व्यल्लक्तगत विद्य थी की वजिेि री वनि ाररत करन  संभि न 

हो, वकनु्त क्षवत वकसी वनि ाररत समूह, छ त्र ि स कक्ष अथि  इक ई (Room/Unit) से संबंवित प ई ज ए, तो संस्थ न 

के मूल्य ंकन तथ  ल गू वनयमो ंके अनुस र क्षवतपूवता की र वि संबंवित समूह अथि  इक ई के सिस्यो ंके बीच 

अनुप वतक रूप से विभ वजत कर िसूल की ज  सकती है। 

13. िैक्षवणक सत्यवनष्ठा (Academic Integrity) 

13.1 प्रते्यक विद्य थी िैक्षवर्क ईम नि री (Academic Honesty) एिं िैक्षवर्क सत्यवनष्ठ  (Academic 

Integrity) के उच्चतम म नको ंक  प लन करेग  तथ  संस्थ न द्व र  समय-समय पर ज री िैक्षवर्क विि -वनिेिो ं

(Academic Guidelines) क  अनुप लन करेग । 

13.2 िैक्षवर्क िुर च र (Academic Misconduct) में वनम्नवलल्लित कृत्य सल्लिवलत होगें, वकनु्त इन्ी ंतक सीवमत 

नही ंहोगें: 

 स वहल्लत्यक चोरी (Plagiarism);  

 परीक्ष  अथि  िैक्षवर्क क या में अनुवचत स िनो ंक  प्रयोग (Cheating);  

 वकसी अन्य व्यल्लक्त क  प्रवतरूपर् (Impersonation);  

 आाँकडो ं(Data) क  वनम ार् (Fabrication) अथि  वमथ् करर् (Falsification);  

 अस इनमेंट अथि  अन्य िैक्षवर्क क यों की नकल करन  (Copying Assignments);  

 वबन  अनुमवत सहयोग करन  (Unauthorized Collaboration);  

 परीक्ष  संबंिी कि च र (Examination Malpractice);  

 िैक्षवर्क संस िनो ंक  िुरुपयोग (Misuse of Academic Resources); तथ   

 िैक्षवर्क बेईम नी (Academic Dishonesty) क  कोई अन्य क या।  

13.3 िैक्षवर्क िुर च र की प्रकृवत एिं गंभीरत  तथ  ल गू िैक्षवर्क वनयमो ं के अनुस र, विद्य थी के विरुद्ध 

वनम्नवलल्लित में से एक अथि  अविक िंि त्मक क राि ई की ज  सकती है: 

 चेत िनी (Warning);  

 परीक्ष  वनरस्त करन  (Cancellation of Examination);  

 प्र प्त ंक अथि  गे्रि में कटौती (Reduction of Marks or Grades);  

 संबंवित प ठ्यक्रम (Course) में अनुिीर्ा घोवषत करन  (Failure in Course);  

 सेमेस्टर से िंवचत करन  अथि  सेमेस्टर िर ॉप (Semester Drop);  

 वनलंबन (Suspension);  

 पररर् म (Result) अथि  उप वि (Degree) ज री करने पर रोक (Withholding of Result or 

Degree); अथि   



 संस्थ न से वनष्क सन (Expulsion from the Institute) । 

14. व्यस्िगत सामान एिं व्यस्िगत आचरण के संबंध में उिरदावयत्व 

(Liability for Personal Belongings and Personal Conduct) 

14.1 स म न्यतः भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) पररसर 

अथि  छ त्र ि स पररसर में रिे गए विद्य वथायो ं के व्यल्लक्तगत स म न (Personal Belongings), िनर वि 

(Money), इलेक्ट्र ॉवनक उपकरर्ो ं (Gadgets), ि हनो ं (Vehicles), विवजटल िेट  (Digital Data), बहमूल्य 

िसु्तओ ं (Valuables), आभूषर्ो ं (Jewellery), िस्त िेज़ो ं (Documents) अथि  अन्य वनजी संपवि की चोरी 

(Theft), ह वन (Loss) अथि  क्षवत (Damage) के वलए उिरि यी नही ंहोग , वसि य उन पररल्लस्थवतयो ंके जह ाँ 

संस्थ न की वसद्ध ल परि ही (Proven Institutional Negligence) अथि  ल गू विवि के अंतगात िैि वनक ि वयत्व 

(Statutory Liability) स्थ वपत हो। 

14.2 विद्य वथायो ंको अपनी व्यल्लक्तगत संपवि की समुवचत सुरक्ष  सुवनवश्चत करने तथ  आिश्यकत  होने पर उसके 

वलए उपयुक्त बीम  (Insurance Coverage) कर ने की सल ह िी ज ती है। 

14.3 उवचत पररल्लस्थवतयो ंमें, संस्थ न उपलब्ध सुरक्ष  तंत्र (Security Mechanisms), सीसीटीिी अवभलेि (CCTV 

Records) अथि  सक्षम प्र विक री द्व र  गवित तथ्-अने्वषर् सवमवत (Fact-Finding Process) के म ध्यम से 

घटन  से संबंवित तथ्ो ंके वनि ारर् (Ascertaining Facts) में सह यत  प्रि न कर सकत  है। 

14.4 स म न्यतः संस्थ न वनम्नवलल्लित पररल्लस्थवतयो ंसे उत्पन्न होने ि ले पररर् मो ंके वलए उिरि यी नही ंहोग : 

 वबन  अनुमवत अनुपल्लस्थत रहन  (Unauthorized Absence);  

 अिक ि संबंिी वनयमो ंक  उिंघन (Violation of Leave Rules);  

 अनुि सन त्मक वनयमो ंक  उिंघन (Breach of Disciplinary Regulations);  

 महत्वपूर्ा ज नक री को वछप न  (Concealment of Material Information); अथि   

 संस्थ न द्व र  ज री वनिेिो ंक  प लन न करन  (Failure to Comply with Institutional Instructions);  

जब तक वक ल गू विवि के अंतगात संस्थ न क  ि वयत्व स्थ वपत न हो अथि  ऐसी ल्लस्थवत संस्थ न की वसद्ध ल परि ही 

के क रर् उत्पन्न न हई हो। 

15. अनुिासनात्मक उपाय एिं प्रविया 

(Disciplinary Measures and Procedure) 

15.1 कि च र (Misconduct) की प्रकृवत एिं गंभीरत  के आि र पर, भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न 

संस्थ न, कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) आिश्यकत  अनुस र वनम्नवलल्लित में से एक अथि  अविक 

अनुि सन त्मक क राि ई कर सकत  है— 

 चेत िनी (Warning);  

 िटक र (Reprimand);  

 अथािंि (Fine);  

 पररिीक्ष  (Probation);  

 स मुि वयक सेि  (Community Service);  

 संस्थ गत सुविि ओ ंअथि  वििेष विक रो ंकी ि पसी (Withdrawal of Privileges);  

 प्रवतबंवित िसु्तओ ंकी जब्ती (Confiscation of Prohibited Articles);  

 व्यय अथि  क्षवतपूवता की िसूली (Recovery of Costs);  

 छ त्र ि स से वनष्क सन (Hostel Expulsion);  

 वनलंबन (Suspension);  



 सेमेस्टर से पृथक्करर् / सेमेस्टर ि पसी (Semester Withdrawal);  

 संस्थ न से अस्थ यी वनष्क सन (Rustication);  

 पंजीकरर् वनरस्त करन  (Cancellation of Registration);  

 परीक्ष  पररर् म, प्रम र्-पत्र अथि  उप वि (Degree) ज री करने पर रोक (Withholding of Results, 

Certificates or Degree);  

 संस्थ न से वनष्क सन (Expulsion from the Institute);  

 पुवलस में विक यत (Police Complaint); अथि   

 ल गू विवि के अनुस र विविक क राि ई (Legal Action) ।  

15.2 स म न्यतः वकसी भी विद्य थी पर कोई गंभीर अनुि सन त्मक िंि (Major Disciplinary Penalty) तब तक 

अविरोवपत नही ं वकय  ज एग , जब तक उसे अपन  पक्ष प्रसु्तत करने क  उवचत एिं युल्लक्तसंगत अिसर 

(Reasonable Opportunity of Being Heard) प्रि न न वकय  गय  हो। तथ वप, ऐसी आप तक लीन 

पररल्लस्थवतयो ं में जह ाँ तत्क ल सुरक्ष  (Safety), संरक्ष  (Security), वचवकत्सकीय आप तल्लस्थवत (Medical 

Emergency) अथि  संस्थ गत जोल्लिम (Institutional Risk) विद्यम न हो, यह प्र िि न ल गू नही ंहोग । 

15.3 अनुि सन त्मक क याि ही स म न्यतः वनष्पक्षत  (Fairness), आनुप वतकत  (Proportionality), प्र कृवतक 

न्य य के वसद्ध ंतो ं(Principles of Natural Justice) तथ  युल्लक्तसंगत एिं क रर्युक्त वनर्ाय-वनम ार् (Reasoned 

Decision-Making) के वसद्ध ंतो ंके अनुरूप संच वलत की ज एगी, जो प्रकरर् की प्रकृवत तथ  संस्थ न के ल गू 

वनयमो ंके अिीन होगी। 

15.4 वकसी भी प्रमुि अनुि सन त्मक क राि ई (Major Disciplinary Action) से प्रभ वित विद्य थी, संस्थ न के 

वनयमो ंके अनुस र वनि ाररत अिवि के भीतर, न वमत अपीलीय प्र विक री (Designated Appellate Authority) 

के समक्ष अपील प्रसु्तत कर सकत /सकती है। 

16. अप्रत्यावित पररस्स्थवतयााँ एिं संस्थागत व्यिधान 

(Force Majeure and Institutional Disruption) 

16.1 स म न्यतः भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) 

प्र कृवतक आपि ओ ं (Natural Disasters), मह म री (Epidemics), सरक री आिेिो ं (Governmental 

Orders), न गररक अि ंवत (Civil Disturbances), तकनीकी वििलत ओ ं(Technical Failures), सुरक्ष  संबंिी 

आप तल्लस्थवतयो ं (Security Emergencies), जनस्व स्थ्य संबंिी आिश्यकत ओ ं (Public Health 

Requirements) अथि  अन्य अप्रत्य वित एिं अवनयंवत्रत पररल्लस्थवतयो ं(Force Majeure Circumstances) के 

क रर् संस्थ गत सेि ओ ं(Institutional Services), िैक्षवर्क क याक्रमो ं (Academic Schedules), छ त्र ि स 

सुविि ओ ं (Hostel Facilities) अथि  प्रि सवनक क याप्रर् ली (Administrative Functioning) में उत्पन्न 

व्यिि न (Disruption), विलंब (Delay), प्रवतबंि (Restriction) अथि  संिोिन (Modification) के वलए 

उिरि यी नही ंहोग । 

16.2 ऐसी पररल्लस्थवतयो ं में संस्थ न आिश्यकत नुस र वििेष वनिेि (Special Instructions), पर मिा 

(Advisories), म नक संच लन प्रवक्रय एाँ  (Standard Operating Procedures - SOPs) अथि  प्रि सवनक 

आिेि ज री कर सकत  है, और सभी विद्य वथायो ंके वलए उनक  प लन करन  अवनि या होग । 

17. अवधकार-के्षत्र एिं विवधक कायकिावियााँ 

(Jurisdiction and Legal Proceedings) 

17.1 प्रिेि (Admission), पंजीकरर् (Registration), छ त्र ि स आिंटन (Hostel Accommodation), 

अनुि सन त्मक क याि ही (Disciplinary Proceedings), िैक्षवर्क वनर्ाय (Academic Decisions), परीक्ष एाँ  

(Examinations), िुल्क एिं िुल्क-ि पसी (Fees and Refunds), विद्य थी आचरर् (Student Conduct), 

संस्थ गत प्रि सन (Institutional Administration), इन उपविवियो ं(By-laws) की व्य ख्य  (Interpretation), 



अथि  भ रतीय विज्ञ न विक्ष  एिं अनुसंि न संस्थ न कोलक त  (आईआईएसईआर कोलकाता) के स थ वकसी 

विद्य थी के संबंि से उत्पन्न वकसी भी विि ि (Dispute) से संबंवित सभी म मलो ंपर केिल उन न्य य लयो ंक  

अविक र-के्षत्र (Jurisdiction) होग , वजन्ें आईआईएसईआर कोलकाता के के्षत्रीय अविक र-के्षत्र (Territorial 

Jurisdiction) पर विविक अविक र प्र प्त है। 

17.2 सक्षम प्र विक री (Competent Authority) द्व र  वलए गए वनर्ाय स म न्यतः अंवतम (Final) एिं ब ध्यक री 

(Binding) होगें, तथ वप िे ल गू विवि (Applicable Law), िैि वनक उपच रो ं(Statutory Remedies), संस्थ न में 

उपलब्ध अपील संबंिी प्र िि नो ं (Institutional Appeal Provisions) तथ  प्र कृवतक न्य य के वसद्ध ंतो ं

(Principles of Natural Justice) के अिीन होगें। 

18. प्रिेि के उपरांत पंजीकरण वनरस्तीकरण एिं संस्थान से नाम िापसी 

(Cancellation of Registration and Withdrawal from the Institute after Admission) 

18.1 यवि कोई विद्य थी संस्थ न के अधिष्ठाता धशक्षण मामलें [Dean of Academic Affairs] की पूिा अनुमवत 

प्र प्त वकए वबन  वकसी सेमेस्टर के िौर न लग त र च र सप्त ह (Four Weeks) तक अनुपल्लस्थत रहत /रहती है, 

तो उस विद्य थी क  सभी प ठ्यक्रमो ं (Courses) में पंजीकरर् (Registration) स्वतः वनरस्त (Automatically 

Cancelled) म न  ज एग । 

18.2 यवि कोई निप्रिेवित विद्य थी प्रिेि (Admission) प्र प्त करने के उपर ंत संस्थ न से अपन  न म ि पस लेन  

(Withdrawal from the Institute) च हत /च हती है, तो िुल्क की ि पसी (Refund of Fees) क  वनस्त रर् 

संस्थ न के उस समय प्रभ िी (Prevailing) वनयमो,ं विवनयमो ं(Regulations) तथ  विि -वनिेिो ं(Guidelines) 

के अनुस र वकय  ज एग , जो समय-समय पर ल गू होगें। 

19. राजनीवतक गवतविवधयााँ 

(Political Activities) 

19.1 िैक्षवर्क अनुि सन (Academic Discipline), संस्थ गत तटस्थत  (Institutional Neutrality) तथ  

अध्ययन-अनुकूल ि त िरर् (Conducive Learning Environment) बन ए रिने के उदे्दश्य से, विद्य वथायो ंको 

संस्थ न पररसर (Campus Premises) के भीतर वकसी भी प्रक र की र जनीवतक गवतविवियो ं (Political 

Activities) में भ ग लेने से विरत रहन  होग । 

19.2 र जनीवतक गवतविवियो ंमें पररसर के भीतर वकसी भी र जनीवतक िल (Political Party) अथि  वनि ाचन 

प्रवक्रय  (Electoral Process) से संबंवित बैिको ं (Meetings), प्रििानो ं (Demonstrations), अवभय नो ं

(Campaigns) अथि  अन्य संगवित र जनीवतक गवतविवियो ं में भ ग लेन  अथि  उनक  आयोजन करन  

सल्लिवलत होग । 

संस्थ न अनुमोवित मंचो ं(Approved Forums) पर र जनीवतक एिं स म वजक विषयो ंसे संबंवित सूचन प्रि एिं 

िैक्षवर्क विमिा (Informed Academic Discourse) को प्रोत्स वहत करत  है; तथ वप ऐसे विमिा को पररसर के 

भीतर संगवित र जनीवतक गवतविवि (Organized Political Activity) के रूप में पररिवतात करन  वनवषद्ध होग । 

19.3 इस प्र िि न क  कोई भी उिंघन संस्थ न के ल गू अनुि सन त्मक विवनयमो ं(Disciplinary Regulations) 

के अनुस र वनस्त ररत वकय  ज एग  तथ  आिश्यकत  होने पर उपयुक्त अनुि सन त्मक क राि ई की ज  सकेगी। 

20. विद्याथी एिं माता-वपता/अवभभािक द्वारा घोषणा-पत्र (Undertaking) 

A. विद्य थी एिं म त -वपत /अवभभ िक द्व र  स्व स्थ्य एिं व्यिह र संबंिी घोषर्  



म त -वपत /अवभभ िको ंसे अनुरोि है वक िे वनम्नवलल्लित ज नक री सत्यत पूिाक प्रि न करें  तथ  जह ाँ ल गू हो िह ाँ 

उपयुक्त विकल्प (✓) अंवकत करें । प्रि न की गई समस्त ज नक री पूर्ातः गोपनीय (Confidential) रिी ज एगी 

तथ  ल गू विवि के अनुस र केिल उपयुक्त सह यत  (Support), पर मिा (Counselling), सुरक्ष  उप य (Safety 

Measures) एिं युल्लक्तसंगत सुविि  (Reasonable Accommodation) उपलब्ध कर ने के उदे्दश्य से ही उपयोग 

की ज एगी।  

मनोिैज्ञ वनक / मनोरोग संबंिी ल्लस्थवतय ाँ 

(जह ाँ ल गू हो िह ाँ ✓ अंवकत करें ) 

☐ वचंत  विक र (Anxiety Disorder) 

☐ अिस ि (Depression) 

☐ ध्य न-अभ ि अवत-सवक्रयत  विक र (Attention Deficit Hyperactivity Disorder – ADHD) 

☐ ऑवटज़्म से्पक्ट्रम विक र (Autism Spectrum Disorder – ASD) 

☐ पैवनक विक र (Panic Disorder) 

☐ ऑबे्सवसि कम्पल्लिि विसऑिार (Obsessive Compulsive Disorder – OCD) 

☐ वद्वधु्रिी विक र (Bipolar Disorder) 

☐ अविगम अक्षमत  (Learning Disability) वजसके वलए वििेष सह यत /युल्लक्तसंगत सुविि  आिश्यक हो 

☐ भ िन त्मक अथि  मनोिैज्ञ वनक पर मिा क  पूिा इवतह स (Emotional or Psychological Counselling 

History) 

☐ मनोरोग संबंिी उपच र/वचवकत्स /वनि ाररत मनोरोग औषवियो ंक  उपयोग (Psychiatric Treatment / 

Therapy / Prescribed Psychiatric Medication) 

☐ आत्म-ह वन (Self-Harm), आत्महत्य  के विच र (Suicidal Ideation) अथि  गंभीर भ िन त्मक संकट 

(Severe Emotional Distress) क  इवतह स 

☐ अन्य कोई मनोिैज्ञ वनक/मनोरोग संबंिी ल्लस्थवत (कृपय  उिेि करें ): ______________________ 

व्यििार संबंधी मुदे्द  

(जिााँ लागू िो ििााँ ✓ अंवकत करें ) 

☐ आक्र मक अथि  वहंसक व्यिह र (Aggressive or Violent Behavior) 

☐ बुवलंग (Bullying) अथि  उत्पीडन (Harassment) से संबंवित घटन एाँ  

☐ म िक पि थों के िुरुपयोग अथि  व्यसन (Substance Abuse / Addiction) से संबंवित मुदे्द 

☐ पूिा संस्थ न/संस्थ नो ंमें ब र-ब र अनुि सनहीनत  (Repeated Disciplinary Misconduct) 

☐ क्रोि वनयंत्रर् संबंिी गंभीर समस्य  (Serious Anger Management Issues) 

☐ आितन अनुपल्लस्थवत अथि  संस्थ गत वनयमो ंक  प लन करने से इंक र (Habitual Absenteeism / 

Refusal to Follow Institutional Rules) 

☐ ऐस  व्यिह र वजससे स्वयं अथि  अन्य व्यल्लक्तयो ंकी सुरक्ष  को जोल्लिम हो (Behavior Causing Risk to 

Self or Others) 

☐ स इबर िुर च र अथि  िमकीपूर्ा व्यिह र (Cyber Misconduct / Threatening Behavior) 

☐ विन िक री, विघटनक री अथि  अपम नजनक आचरर् (Destructive, Disruptive or Abusive 

Conduct) 

☐ वििेष पयािेक्षर्, पर मिा अथि  संस्थ गत हस्तके्षप की आिश्यकत  (Requirement of Special 

Supervision / Counselling / Institutional Intervention) 

☐ अन्य कोई व्यिह र संबंिी मुदे्द (कृपय  उिेि करें ): ______________________ 

उपरोक्त ज नक री केिल विद्य थी की सुरक्ष , कल्य र्, पर मिा सह यत  तथ  आईआईएसईआर कोलकाता में 

अध्ययन एिं वनि स के िौर न आिश्यक संस्थ गत सहयोग सुवनवश्चत करने के उदे्दश्य से प्र प्त की ज  रही है।  



 

 

घोषर्  

मैं/हम यह घोषर्  करते हैं वक मेरी/हम री ज नक री एिं विश्व स के अनुस र मेरे/हम रे पुत्र/पुत्री को उपयुाक्त 

िवर्ात व्यिह र संबंिी अथि  स्व स्थ्य संबंिी ल्लस्थवतय ाँ हैं/नही ंहैं तथ  उपलब्ध कर ई गई समस्त ज नक री सत्य 

एिं पूर्ा है। 

विद्य थी के हस्त क्षर: ________________________________ 

विद्य थी क  न म: ____________________________________ 

आिेिन संख्य  / न म ंकन संख्य  (Application/Roll Number): _______________________ 

विन ंक: ___________________ 

म त -वपत /अवभभ िक के हस्त क्षर: ______________________________ 

म त -वपत /अवभभ िक क  न म: ___________________________________ 

विद्य थी से संबंि: _______________________ 

B. एंटी-रैवगंग िपथ-पत्र (Anti-Ragging Affidavit Form) 

विद्य थी क  वििरर् 

 पूर  न म:  

 ईमेल पत :  

 मोब इल नंबर:  

 न म ंकन संख्य :  

 स्थ यी पत :  

 प ठ्यक्रम / क याक्रम:  

 प्रिेि िषा:  

म त -वपत  / अवभभ िक क  वििरर् 

 पूर  न म:  

 ईमेल पत :  

 मोब इल नंबर:  

 स्थ यी पत :  

विद्याथी की घोषणा 

(क) मैं यह घोषर्  करत /करती हाँ वक मैं आईआईएसईआर कोलकाता की एंटी-रैवगंग नीवत क  पूर्ातः प लन 

करूाँ ग /करूाँ गी तथ  उसके वकसी भी उिंघन के पररर् मो ंसे अिगत हाँ। 



(ि) मैं पुवष्ट करत /करती हाँ वक मैंने विश्वविद्य लय अनुि न आयोग (यूजीसी) द्व र  ज री उच्च विक्षर् संस्थ नो ंमें 

रैवगंग की रोकथ म संबंिी विवनयम, 2009 (UGC Regulations on Curbing the Menace of Ragging in 

Higher Educational Institutions, 2009) क  अध्ययन वकय  है। 

(ग) मैं पुवष्ट करत /करती हाँ वक मैंने रैवगंग की रोकथ म संबंिी म ननीय सिोच्च न्य य लय के विन ंक 08 मई 2009 

के वनर्ाय क  स र पढ वलय  है। 

(घ) मैं यह िचन िेत /िेती हाँ वक मैं वकसी भी प्रक र की रैवगंग अथि  वहंस त्मक व्यिह र में सल्लिवलत नही ं

होऊाँ ग /होऊाँ गी तथ  न ही वकसी अन्य व्यल्लक्त के स थ रैवगंग अथि  वहंस  को सहन करूाँ ग /करूाँ गी। 

(ङ) यवि मुझे रैवगंग की कोई घटन  ज्ञ त होती है, तो मैं उसकी सूचन  तत्क ल संस्थ न के वनिेिक अथि  एंटी-

रैवगंग सवमवत को िूाँग /िूाँगी। 

(च) मैं रैवगंग की वकसी घटन  क  मूकििाक नही ंबनूाँग /बनूाँगी तथ  ऐसी वकसी भी घटन  की सूचन  तत्क ल 

वनिेिक, आईआईएसईआर कोलकाता, एंटी-रैवगंग सवमवत हेल्पल इन अथि  anti-ragging@iiserkol.ac.in 

पर उपलब्ध कर ऊाँ ग /कर ऊाँ गी।  

विन ंक: ___________________ 

विद्य थी के हस्त क्षर: ___________________ 

म त -वपत /अवभभ िक की घोषर्  

मैं, ____________________________, उपयुाक्त विद्य थी क /की म त /वपत /अवभभ िक, एंटी-रैवगंग नीवत को पढ 

एिं समझ चुक /चुकी हाँ तथ  उसके प्रभ िी वक्रय न्वयन में संस्थ न को पूर्ा सहयोग प्रि न करूाँ ग /करूाँ गी। 

विन ंक: ___________________ 

हस्त क्षर: ___________________ 

C. सम्मान संविता (Honour Code) 

मैं, आईआईएसईआर कोलकाता का विद्य थी होने के न ते, सत्यवनष्ठ पूिाक यह प्रवतज्ञ  करत /करती हाँ वक मैं 

संस्थ न की िैक्षवर्क ईम नि री (Academic Integrity) एिं सि न संवहत  (Honour Code) क  प लन 

करूाँ ग /करूाँ गी। मैं वकसी भी प्रक र की िैक्षवर्क बेईम नी (Academic Dishonesty) में भ ग नही ंलूाँग /लूाँगी, 

न ही वकसी को अनुवचत सह यत  प्रि न करूाँ ग /करूाँ गी अथि  प्र प्त करूाँ ग /करूाँ गी। मैं स वहल्लत्यक चोरी 

(Plagiarism) नही ंकरूाँ ग /करूाँ गी तथ  वकसी अन्य स्रोत की स मग्री को अपन  मौवलक क या बत कर प्रसु्तत 

नही ं करूाँ ग /करूाँ गी। जह ाँ भी आिश्यक होग , मैं मूल स्रोत एिं लेिक क  विविित् उिेि 

(Acknowledgement and Citation) करूाँ ग /करूाँ गी। 

मैं यह भी स्वीक र करत /करती हाँ वक यवि मैं उपयुाक्त प्र िि नो ं क  उिंघन करते हए िोषी प य /प ई 

ज त /ज ती हाँ, तो संस्थ न मेरे विद्य थीत्व (Studentship) की सम ल्लप्त तथ  अवजात उप वियो/ंप्रम र्-पत्रो ं(Earned 

Credentials) के वनरस्तीकरर् सवहत उपयुक्त क राि ई करने क  अविक र सुरवक्षत रित  है।  

हस्त क्षर: ___________________ 

न म: ___________________ 



आईिी संख्य : ___________________ 

क याक्रम: ___________________ 

विभ ग: ___________________ 

D. अंवतम घोषणा 

मैं/हम यह प्रम वर्त करते हैं वक हमने इन उपविवियो ं(By-laws), छ त्र ि स वनयमो,ं विद्य थी आचरर् विवनयमो,ं 

वचवकत्स  एिं म नवसक स्व स्थ्य संबंिी घोषर् ओ,ं एंटी-रैवगंग विवनयमो,ं नेटिका  नीवत, िैक्षवर्क विवनयमो ंतथ  

आईआईएसईआर कोलकाता के अन्य सभी ल गू वनयमो,ं विवनयमो ंएिं नीवतयो ंको स िि नीपूिाक पढ एिं समझ 

वलय  है। 

मैं/हम इनक  प लन करने के वलए सहमत हैं तथ  यह समझते हैं वक वकसी भी उिंघन की ल्लस्थवत में ल गू वनयमो ं

के अनुस र अनुि सन त्मक, प्रि सवनक, िीि नी (Civil) अथि  आपर विक (Criminal) क राि ई की ज  सकती 

है। 

मैं/हम यह भी घोवषत करते हैं वक विद्य थी से संबंवित समस्त प्र संवगक वचवकत्सकीय, मनोिैज्ञ वनक, मनोरोग, 

भ िन त्मक, व्यिह ररक, अनुि सन त्मक एिं अन्य महत्वपूर्ा ज नक री मेरी/हम री सिोिम ज नक री एिं विश्व स 

के अनुस र सत्य एिं पूर्ा रूप से आईआईएसईआर कोलकाता को उपलब्ध कर  िी गई है। 

मैं/हम यह समझते हैं वक महत्वपूर्ा ज नक री क  ज नबूझकर वछप न , िब न  अथि  वमथ्  प्रसु्ततीकरर् उवचत 

प्रि सवनक अथि  अनुि सन त्मक क राि ई को आमंवत्रत कर सकत  है तथ  ऐसी ल्लस्थवत में, जह ाँ ल गू विवि के 

अंतगात संस्थ न क  ि वयत्व उत्पन्न न हो, आईआईएसईआर कोलकाता स म न्यतः ऐसे ज नबूझकर वकए गए 

गोपनीयकरर् अथि  वमथ्  प्रसु्ततीकरर् से उत्पन्न पररर् मो ंके वलए उिरि यी नही ंहोग ।  

विद्य थी के हस्त क्षर: ___________________ 

विद्य थी क  न म: ___________________ 

आिेिन/ न म ंकन संख्य : ___________________ 

विन ंक: ___________________ 

म त -वपत /अवभभ िक के हस्त क्षर: ___________________ 

म त -वपत /अवभभ िक क  न म: ___________________ 

विद्य थी से संबंि: ___________________ 

स क्षी–1 

न म: ___________________ 

हस्त क्षर: ___________________ 

स क्षी–2 



न म: ___________________ 

हस्त क्षर: ___________________ 

विद्य थी क  प सपोटा आक र छ य वचत्र (फ़ोटो) 
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	4.3 जहाँ आवश्यक हो, विद्यार्थियों को अनुमत अवधि से अधिक समय तक छात्रावास अथवा परिसर से अनुपस्थित रहने से पूर्व सक्षम प्राधिकारी से पूर्वानुमति प्राप्त करनी होगी। परिसर से बाहर जाते अथवा परिसर में प्रवेश करते समय, यदि ऐसी व्यवस्था निर्धारित हो, तो उन्ह...
	4.4 सामान्यतः संस्थान, अनधिकृत अनुपस्थिति, यात्रा संबंधी गलत अथवा भ्रामक जानकारी प्रदान करने, छात्रावास अवकाश नियमों के उल्लंघन अथवा बिना अनुमति परिसर छोड़ने से उत्पन्न किसी भी परिणाम के लिए उत्तरदायी नहीं होगा, जब तक कि लागू विधि के अंतर्गत संस्थान क...
	4.5 निर्धारित समय के पश्चात प्रयोगशालाओं, शैक्षणिक भवनों अथवा संस्थान के अन्य परिसरों में रहने वाले विद्यार्थियों को नामित प्राधिकारी को इसकी सूचना देना आवश्यक हो सकता है। ऐसा न करने को सुरक्षा अथवा संस्थागत नियमों का उल्लंघन माना जा सकता है।
	4.6 परिसर की सुरक्षा एवं संस्थागत अनुशासन सुनिश्चित करने के उद्देश्य से संस्थान प्रवेश एवं निकास के समय, आगंतुकों के प्रवेश, कक्ष निरीक्षण, आवागमन अभिलेख, डिजिटल उपस्थिति, बायोमेट्रिक सत्यापन तथा अन्य आवश्यक सुरक्षा उपायों को विनियमित कर सकता है।
	4.7 छात्रावास अवकाश (Hostel Leave) के प्रयोजनार्थ, यदि कोई निवासी विद्यार्थी यह स्व-घोषणा (Self-Declaration) करता है कि उसने अपने माता-पिता अथवा अभिभावक की अनुमति प्राप्त कर ली है, तो ऐसी घोषणा को वैध एवं सत्य माना जाएगा।
	4.8 यदि कोई विद्यार्थी छात्रावास नियमों अथवा शैक्षणिक नियमों में निर्धारित अवधि से अधिक समय तक परिसर से अनुपस्थित रहना चाहता है, तो उसे सक्षम प्राधिकारी से पूर्व अनुमति प्राप्त करना अनिवार्य होगा।

	5. छात्रावास कक्षों का अस्थायी रूप से खाली कराया जाना, पुनः आवंटन एवं उपयोग
	(Temporary Vacation, Reallocation and Use of Hostel Rooms)
	5.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) को रखरखाव (Maintenance), आपातकालीन परिस्थितियों (Emergencies), संस्थागत कार्यक्रमों (Institutional Programmes), सुरक्षा संबंधी आवश्यकताओं, ग्रीष्मकालीन अवकाश की व्यवस्थाओं, स्थ...
	5.2 अवकाश, सत्रावकाश, स्वीकृत अवकाश अवधि, दीर्घकालिक अनुपस्थिति, रखरखाव कार्य अथवा अन्य संस्थागत आवश्यकताओं के दौरान विद्यार्थियों को अपने छात्रावास कक्ष खाली करने, कक्ष की चाबियाँ जमा करने, अपने सामान को संस्थान द्वारा निर्धारित भंडारण स्थल (Designat...
	5.3 अवकाश, सत्रावकाश, अथवा अन्य गैर-शैक्षणिक अवधि के दौरान छात्रावास में निवास की अनुमति केवल संस्थान की स्वीकृति, आवास की उपलब्धता, शैक्षणिक आवश्यकता, अनुसंधान कार्य, परीक्षा संबंधी आवश्यकता अथवा प्रशासनिक विवेकाधिकार के अधीन होगी।
	5.4 सामान्यतः संस्थान उन व्यक्तिगत वस्तुओं की हानि, चोरी अथवा क्षति के लिए उत्तरदायी नहीं होगा जिन्हें विद्यार्थी बिना निगरानी के छोड़ देते हैं, अनुचित ढंग से असुरक्षित रखते हैं अथवा छात्रावास कक्ष स्थायी रूप से खाली करने के पश्चात वहीं छोड़ देते हैं।...

	6. आगंतुक, अतिथि एवं प्रतिबंधित क्षेत्रों में प्रवेश
	(Visitors, Guests and Restricted Access)
	6.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) गोपनीयता, सुरक्षा तथा छात्रावास अनुशासन सुनिश्चित करने के उद्देश्य से आगंतुकों के आगमन का समय (Visitor Timings), प्रवेश संबंधी नियम (Access Regulations), अनुरक्षक (Escort) संबं...
	6.2 बिना अनुमति किसी व्यक्ति को छात्रावास में साथ रखना (Unauthorized Cohabitation), बिना अनुमति रात्रि-विश्राम (Unauthorized Overnight Stay) कराना, आगंतुकों की उपस्थिति को छिपाना अथवा छात्रावास की आगंतुक नीति (Hostel Visitation Policy) का उल्लंघन करना...
	6.3 छतों (Rooftops), सेवा क्षेत्रों (Service Areas), विद्युत कक्षों (Electrical Rooms), प्रयोगशालाओं (Laboratories), अनुरक्षण अनुभागों (Maintenance Sections), खिड़कियों, बाहरी किनारों (Ledges), बंद कक्षों (Locked Rooms), सुरक्षित क्षेत्रों (Secured Sp...
	6.4 छात्रावास परिसर में विपरीत लिंग (Opposite Gender) के व्यक्तियों के आगमन एवं प्रवेश संबंधी नियम संस्थान के छात्रावास नियम एवं विनियम (Hostel Rules and Regulations) के अनुसार ही नियंत्रित होंगे। यदि कोई विद्यार्थी ऐसे छात्रावास में निवास करने का विक...

	7. सामान्य सुविधाओं का उपयोग एवं निषिद्ध गतिविधियाँ
	(Use of Common Facilities and Prohibited Activities)
	7.1 विद्यार्थी भोजनालय (Dining Hall), सामान्य कक्ष (Common Room), खेल मैदान (Playgrounds), खेल सुविधाएँ (Sports Facilities), शैक्षणिक परिसर (Academic Spaces), छात्रावास, प्रयोगशालाएँ (Laboratories) तथा संस्थान की अन्य सामान्य सुविधाओं एवं परिसरों का द...
	7.2 विद्यार्थी अत्यधिक शोर-शराबा नहीं करेंगे, सह-निवासियों (Co-residents) को अनावश्यक रूप से परेशान नहीं करेंगे, संस्थान के कार्यों में बाधा उत्पन्न नहीं करेंगे, देर रात्रि तक विघटनकारी गतिविधियों में शामिल नहीं होंगे तथा शैक्षणिक, आवासीय अथवा सामान्य...
	7.3 परिसर एवं छात्रावासों के भीतर निम्नलिखित गतिविधियाँ पूर्णतः प्रतिबंधित होंगी:
	7.4 उपरोक्त प्रावधानों का उल्लंघन किए जाने पर, उल्लंघन की गंभीरता के अनुसार, प्रतिबंधित वस्तुओं की जब्ती (Confiscation), आर्थिक दंड (Fine), सुविधाओं एवं विशेषाधिकारों की वापसी (Withdrawal of Privileges), अनुशासनात्मक कार्रवाई, पुलिस में शिकायत दर्ज कर...

	8. डिजिटल, नेटवर्क एवं साइबर आचरण
	(Digital, Network and Cyber Conduct)
	8.1 संस्थान की कंप्यूटर प्रणालियों (Computer Systems), नेटवर्क (Networks), सर्वरों (Servers), डिजिटल संसाधनों (Digital Resources) तथा इंटरनेट सुविधाओं (Internet Facilities) का उपयोग भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता...
	8.2 कोई भी विद्यार्थी संस्थान परिसर के भीतर पायरेटेड (Pirated) सॉफ्टवेयर, अवैध डिजिटल सामग्री (Illegal Digital Content), अनधिकृत नेटवर्किंग उपकरण (Unauthorized Networking Devices), छेड़छाड़ किए गए इलेक्ट्रॉनिक तंत्र (Tampered Electronic Systems), दुर्...
	8.3 निम्नलिखित डिजिटल एवं साइबर गतिविधियाँ पूर्णतः प्रतिबंधित होंगी:
	8.4 यदि डिजिटल संसाधनों के दुरुपयोग, साइबर सुरक्षा संबंधी खतरे, अनुशासनात्मक मुद्दे, नीति उल्लंघन अथवा संस्थान के डिजिटल अवसंरचना (Institutional Infrastructure) के लिए किसी जोखिम की आशंका हो, तो आईआईएसईआर कोलकाता बिना पूर्व सूचना दिए किसी विद्यार्थी क...

	9. संस्थागत अभिलेख, डेटा का उपयोग एवं साक्ष्य
	(Institutional Records, Data Use and Evidence)
	9.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) विधिसम्मत संस्थागत, शैक्षणिक, प्रशासनिक, सुरक्षा, संरक्षा, साइबर सुरक्षा, अनुशासनात्मक तथा अनुपालन (Compliance) संबंधी उद्देश्यों की पूर्ति हेतु उपस्थिति अभिलेख (Attendance Rec...
	9.2 ऐसे अभिलेखों का उपयोग, उनकी प्रामाणिकता (Authenticity) के सत्यापन, लागू विधि तथा निष्पक्षता (Fairness) के सिद्धांतों के अधीन, संस्थागत कार्यवाहियों (Institutional Proceedings) में दस्तावेजी साक्ष्य (Documentary Evidence) के रूप में किया जा सकता है।
	9.3 ऐसे सभी डेटा एवं अभिलेख केवल विधिसम्मत संस्थागत उद्देश्यों के लिए ही संकलित (Collect), सुरक्षित (Retain) एवं उपयोग (Use) किए जाएंगे तथा उनका प्रबंधन गोपनीयता (Privacy), गोपनीय सूचना की सुरक्षा (Confidentiality) तथा लागू डेटा संरक्षण सिद्धांतों (Da...

	10. चिकित्सा उपचार, आपातकालीन परिस्थितियाँ, मानसिक स्वास्थ्य एवं युक्तिसंगत सुविधा
	(Medical Treatment, Emergencies, Mental Health and Reasonable Accommodation)
	10.1 प्रवेश, पंजीकरण, अध्ययन की निरंतरता, अध्ययन में अवकाश (Break) के पश्चात पुनः प्रवेश (Rejoining), छात्रावास में निवास, चिकित्सकीय अवकाश (Medical Leave), चिकित्सकीय आधार पर पुनः परीक्षा (Re-examination on Medical Grounds) तथा स्वास्थ्य संबंधी आधारो...
	10.2 विद्यार्थियों के कल्याण, परिसर की सुरक्षा, शैक्षणिक सहभागिता अथवा छात्रावासीय जीवन के हित में, जहाँ युक्तिसंगत रूप से आवश्यक हो, संस्थान किसी विद्यार्थी से चिकित्सकीय स्वास्थ्य परीक्षण (Medical Fitness Assessment), परामर्श (Counselling), मनोचिकित...
	10.3 विद्यार्थी तथा उनके माता-पिता/अभिभावक किसी भी गंभीर चिकित्सकीय स्थिति (Serious Medical Condition), अस्पताल में भर्ती (Hospitalization), संक्रामक रोग (Communicable Disease), मनोचिकित्सकीय आपातस्थिति (Psychiatric Emergency), स्व-हानि (Self-Harm) के...
	10.4 बीमारी, दुर्घटना, मनोचिकित्सकीय आपातस्थिति, स्व-हानि के जोखिम, व्यवहारगत संकट अथवा किसी अन्य आपातकालीन परिस्थिति में, आवश्यकता अनुसार आईआईएसईआर कोलकाता आपातकालीन चिकित्सा उपचार की व्यवस्था कर सकता है, माता-पिता/अभिभावकों से संपर्क कर सकता है, अस्...
	10.5 चिकित्सा उपचार, अस्पताल में भर्ती, परिवहन, औषधियों, परिचारकों (Attendants), पुनर्वास (Rehabilitation), विशेष उपचार (Specialized Care) अथवा अन्य संबंधित सेवाओं पर होने वाला व्यय सामान्यतः विद्यार्थी अथवा उसके माता-पिता/अभिभावक द्वारा वहन किया जाएग...
	10.6 विद्यार्थियों को प्रवेश के समय अथवा संस्थान द्वारा अपेक्षित किए जाने पर निर्धारित चिकित्सकीय प्रपत्र (Medical Forms), स्वास्थ्य घोषणाएँ (Health Declarations), मानसिक स्वास्थ्य संबंधी प्रतिज्ञा-पत्र (Mental Health Undertakings) तथा अन्य संबंधित दस...
	10.7 चिकित्सकीय, मनोवैज्ञानिक, मनोचिकित्सकीय, परामर्श संबंधी एवं व्यवहारगत जानकारी को पूर्णतः गोपनीय माना जाएगा। ऐसी जानकारी तक पहुँच केवल अधिकृत अधिकारियों को आवश्यकता-आधारित (Need-to-Know Basis) आधार पर, लागू विधि, आपातकालीन आवश्यकताओं तथा संस्थागत ...
	10.8 विशिष्ट चिकित्सकीय परिस्थितियों में, संस्थान को यह अधिकार होगा कि वह किसी विद्यार्थी को उसके घर भेज सके तथा अधिकृत चिकित्सकीय विशेषज्ञों द्वारा स्वास्थ्य सत्यापन (Medical Verification) एवं सक्षम प्राधिकारी की स्वीकृति प्राप्त होने के पश्चात ही उस...
	10.9 मानसिक स्वास्थ्य सहायता (Mental Health Support) के लिए संस्थान योर दोस्त (YourDOST)  वेब पोर्टल के माध्यम से ऑनलाइन परामर्श (Online Counselling) उपलब्ध कराएगा। इसके अतिरिक्त, विद्यार्थियों को आवश्यकता पड़ने पर मेंटल केयर एंड वेलनेस सेंटर (Mental ...

	11. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा घोषणा एवं जानकारी का प्रकटीकरण
	(Declaration and Disclosure by Student and Parent/Guardian)
	11.1 प्रत्येक विद्यार्थी तथा उसके माता-पिता/अभिभावक विद्यार्थी के स्वास्थ्य, सुरक्षा, संस्थागत सहायता तथा छात्रावासीय जीवन से संबंधित सभी महत्वपूर्ण तथ्यों का सत्यतापूर्वक प्रकटीकरण (Truthful Disclosure) करेंगे। इसमें गंभीर चिकित्सकीय स्थितियाँ, मनोचि...
	11.2 किसी भी महत्वपूर्ण जानकारी का जानबूझकर प्रकटीकरण न करना (non-Disclosure), छिपाना (Concealment), दबाना (Suppression) अथवा मिथ्या प्रस्तुतीकरण (Misrepresentation) करना, समुचित विचार-विमर्श (Due Consideration), संस्थागत प्रक्रियाओं तथा लागू विधि के ...
	11.3 उक्त जानकारी प्राप्त करने का उद्देश्य केवल यह सुनिश्चित करना है कि आवश्यकता होने पर संस्थान विद्यार्थी को उपयुक्त सहायता, परामर्श (Counselling), आपातकालीन सहायता (Emergency Response), सुरक्षा उपाय (Safety Measures) तथा युक्तिसंगत सुविधा (Reasonab...
	11.4 विद्यार्थी अथवा उसके माता-पिता/अभिभावक द्वारा उपलब्ध कराई गई सभी चिकित्सकीय, मनोवैज्ञानिक, मनोचिकित्सकीय, व्यवहारगत, परामर्श-संबंधी तथा अन्य संवेदनशील व्यक्तिगत जानकारी को आईआईएसईआर कोलकाता द्वारा पूर्णतः गोपनीय रखा जाएगा। ऐसी जानकारी का अभिगम (A...

	12. संस्थान की संपत्ति को क्षति पहुँचाना
	(Damage to Institutional Property)
	12.1 कोई भी विद्यार्थी संस्थान की किसी भी संपत्ति, जैसे कि भवन (Buildings), छात्रावास सुविधाएँ (Hostel Facilities), फर्नीचर (Furniture), स्थायी उपकरण एवं फिटिंग्स (Fixtures), प्रयोगशाला उपकरण (Laboratory Equipment), खेल सामग्री (Sports Equipment), चाब...
	12.2 यदि किसी विद्यार्थी के कारण संस्थान की संपत्ति को हानि अथवा क्षति पहुँचती है, तो उपयुक्त जाँच (Inquiry) अथवा मूल्यांकन (Assessment) के उपरांत मरम्मत व्यय (Repair Charges), प्रतिस्थापन लागत (Replacement Cost), अर्थदंड (Penalty) अथवा प्रशासनिक व्यय...
	12.3 संपत्ति की हानि अथवा क्षति के लिए उत्तरदायी पाए गए किसी विद्यार्थी विशेष अथवा विद्यार्थियों के समूह से उक्त क्षतिपूर्ति की वसूली की जा सकती है। यदि किसी व्यक्तिगत विद्यार्थी की जिम्मेदारी निर्धारित करना संभव न हो, किन्तु क्षति किसी निर्धारित समूह...

	13. शैक्षणिक सत्यनिष्ठा (Academic Integrity)
	13.1 प्रत्येक विद्यार्थी शैक्षणिक ईमानदारी (Academic Honesty) एवं शैक्षणिक सत्यनिष्ठा (Academic Integrity) के उच्चतम मानकों का पालन करेगा तथा संस्थान द्वारा समय-समय पर जारी शैक्षणिक दिशा-निर्देशों (Academic Guidelines) का अनुपालन करेगा।
	13.2 शैक्षणिक दुराचार (Academic Misconduct) में निम्नलिखित कृत्य सम्मिलित होंगे, किन्तु इन्हीं तक सीमित नहीं होंगे:
	13.3 शैक्षणिक दुराचार की प्रकृति एवं गंभीरता तथा लागू शैक्षणिक नियमों के अनुसार, विद्यार्थी के विरुद्ध निम्नलिखित में से एक अथवा अधिक दंडात्मक कार्रवाई की जा सकती है:

	14. व्यक्तिगत सामान एवं व्यक्तिगत आचरण के संबंध में उत्तरदायित्व
	(Liability for Personal Belongings and Personal Conduct)
	14.1 सामान्यतः भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) परिसर अथवा छात्रावास परिसर में रखे गए विद्यार्थियों के व्यक्तिगत सामान (Personal Belongings), धनराशि (Money), इलेक्ट्रॉनिक उपकरणों (Gadgets), वाहनों (Vehicles), डिजि...
	14.2 विद्यार्थियों को अपनी व्यक्तिगत संपत्ति की समुचित सुरक्षा सुनिश्चित करने तथा आवश्यकता होने पर उसके लिए उपयुक्त बीमा (Insurance Coverage) कराने की सलाह दी जाती है।
	14.3 उचित परिस्थितियों में, संस्थान उपलब्ध सुरक्षा तंत्र (Security Mechanisms), सीसीटीवी अभिलेख (CCTV Records) अथवा सक्षम प्राधिकारी द्वारा गठित तथ्य-अन्वेषण समिति (Fact-Finding Process) के माध्यम से घटना से संबंधित तथ्यों के निर्धारण (Ascertaining Fa...
	14.4 सामान्यतः संस्थान निम्नलिखित परिस्थितियों से उत्पन्न होने वाले परिणामों के लिए उत्तरदायी नहीं होगा:

	15. अनुशासनात्मक उपाय एवं प्रक्रिया
	(Disciplinary Measures and Procedure)
	15.1 कदाचार (Misconduct) की प्रकृति एवं गंभीरता के आधार पर, भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान, कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) आवश्यकता अनुसार निम्नलिखित में से एक अथवा अधिक अनुशासनात्मक कार्रवाई कर सकता है—
	15.2 सामान्यतः किसी भी विद्यार्थी पर कोई गंभीर अनुशासनात्मक दंड (Major Disciplinary Penalty) तब तक अधिरोपित नहीं किया जाएगा, जब तक उसे अपना पक्ष प्रस्तुत करने का उचित एवं युक्तिसंगत अवसर (Reasonable Opportunity of Being Heard) प्रदान न किया गया हो। तथ...
	15.3 अनुशासनात्मक कार्यवाही सामान्यतः निष्पक्षता (Fairness), आनुपातिकता (Proportionality), प्राकृतिक न्याय के सिद्धांतों (Principles of Natural Justice) तथा युक्तिसंगत एवं कारणयुक्त निर्णय-निर्माण (Reasoned Decision-Making) के सिद्धांतों के अनुरूप संच...
	15.4 किसी भी प्रमुख अनुशासनात्मक कार्रवाई (Major Disciplinary Action) से प्रभावित विद्यार्थी, संस्थान के नियमों के अनुसार निर्धारित अवधि के भीतर, नामित अपीलीय प्राधिकारी (Designated Appellate Authority) के समक्ष अपील प्रस्तुत कर सकता/सकती है।

	16. अप्रत्याशित परिस्थितियाँ एवं संस्थागत व्यवधान
	(Force Majeure and Institutional Disruption)
	16.1 सामान्यतः भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) प्राकृतिक आपदाओं (Natural Disasters), महामारी (Epidemics), सरकारी आदेशों (Governmental Orders), नागरिक अशांति (Civil Disturbances), तकनीकी विफलताओं (Technical Failur...
	16.2 ऐसी परिस्थितियों में संस्थान आवश्यकतानुसार विशेष निर्देश (Special Instructions), परामर्श (Advisories), मानक संचालन प्रक्रियाएँ (Standard Operating Procedures - SOPs) अथवा प्रशासनिक आदेश जारी कर सकता है, और सभी विद्यार्थियों के लिए उनका पालन करना ...

	17. अधिकार-क्षेत्र एवं विधिक कार्यवाहियाँ
	(Jurisdiction and Legal Proceedings)
	17.1 प्रवेश (Admission), पंजीकरण (Registration), छात्रावास आवंटन (Hostel Accommodation), अनुशासनात्मक कार्यवाही (Disciplinary Proceedings), शैक्षणिक निर्णय (Academic Decisions), परीक्षाएँ (Examinations), शुल्क एवं शुल्क-वापसी (Fees and Refunds), विद्य...
	17.2 सक्षम प्राधिकारी (Competent Authority) द्वारा लिए गए निर्णय सामान्यतः अंतिम (Final) एवं बाध्यकारी (Binding) होंगे, तथापि वे लागू विधि (Applicable Law), वैधानिक उपचारों (Statutory Remedies), संस्थान में उपलब्ध अपील संबंधी प्रावधानों (Institutional...

	18. प्रवेश के उपरांत पंजीकरण निरस्तीकरण एवं संस्थान से नाम वापसी
	(Cancellation of Registration and Withdrawal from the Institute after Admission)
	18.1 यदि कोई विद्यार्थी संस्थान के अधिष्ठाता शिक्षण मामलें [Dean of Academic Affairs] की पूर्व अनुमति प्राप्त किए बिना किसी सेमेस्टर के दौरान लगातार चार सप्ताह (Four Weeks) तक अनुपस्थित रहता/रहती है, तो उस विद्यार्थी का सभी पाठ्यक्रमों (Courses) में प...
	18.2 यदि कोई नवप्रवेशित विद्यार्थी प्रवेश (Admission) प्राप्त करने के उपरांत संस्थान से अपना नाम वापस लेना (Withdrawal from the Institute) चाहता/चाहती है, तो शुल्क की वापसी (Refund of Fees) का निस्तारण संस्थान के उस समय प्रभावी (Prevailing) नियमों, वि...

	19. राजनीतिक गतिविधियाँ
	(Political Activities)
	19.1 शैक्षणिक अनुशासन (Academic Discipline), संस्थागत तटस्थता (Institutional Neutrality) तथा अध्ययन-अनुकूल वातावरण (Conducive Learning Environment) बनाए रखने के उद्देश्य से, विद्यार्थियों को संस्थान परिसर (Campus Premises) के भीतर किसी भी प्रकार की रा...
	19.2 राजनीतिक गतिविधियों में परिसर के भीतर किसी भी राजनीतिक दल (Political Party) अथवा निर्वाचन प्रक्रिया (Electoral Process) से संबंधित बैठकों (Meetings), प्रदर्शनों (Demonstrations), अभियानों (Campaigns) अथवा अन्य संगठित राजनीतिक गतिविधियों में भाग ल...
	19.3 इस प्रावधान का कोई भी उल्लंघन संस्थान के लागू अनुशासनात्मक विनियमों (Disciplinary Regulations) के अनुसार निस्तारित किया जाएगा तथा आवश्यकता होने पर उपयुक्त अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकेगी।

	20. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा घोषणा-पत्र (Undertaking)
	A. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा स्वास्थ्य एवं व्यवहार संबंधी घोषणा
	मनोवैज्ञानिक / मनोरोग संबंधी स्थितियाँ
	व्यवहार संबंधी मुद्दे
	घोषणा

	B. एंटी-रैगिंग शपथ-पत्र (Anti-Ragging Affidavit Form)
	विद्यार्थी का विवरण
	माता-पिता / अभिभावक का विवरण
	विद्यार्थी की घोषणा
	माता-पिता/अभिभावक की घोषणा

	C. सम्मान संहिता (Honour Code)
	D. अंतिम घोषणा


