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UdX Ud BT SATARYT Iufafirar
ADMISSION AND STUDENT CONDUCT BY-LAWS

) ?ZI_Eu'B'CIﬁfW(By—Laws) ST AT STy (Office of Students' Affairs), YR fag™
R4 Td ST YRIM HIAbTal gRT daR &1 T3 § duT faid 29.06.2026 BT SHfIHT
¥ s (FexP, HMEAETTSHR HIeTobTdl) GRI SR B

. Tfe gam MiYeR gRT yiasy & U1 Sis ol foran Sran & < 59 Sufafidt & foedt
UIaeT 4 fF 37ar 39 faudid g, d 37 SUfaferl & Sraxge TN &R UH: TR
& A b STHIG 5g T fobaT S|

. This document was made by the Office of Students’ Affairs, and was approved by the

Chairman of the Senate (Director, IISER Kolkata) on 29.06.2026.

If the competent authority takes any decision that differs from or contradicts the present
clauses of this document, the document shall be revised accordingly and resubmitted to the
the Chairman of the Senate for further approval.



UdR Ud BT 3ATIR0T SUfaferar

3 Jufafirar HRd fasm e ud Sriem SR SiawTdr (R 3T " TS TS TSR HIchTar”
ﬁ"@ﬂ"ﬁﬁ@%%ﬁﬁmWﬁmwmaﬁﬂmWWW
|

3 SUfafREl & IRIM gRI THI-9HT R SR ARl (Acts), fafd™dl (Statutes), srearei
(Ordinances), fafFT@Y (Regulations), AT (Rules), BHETART faHT (Hostel Rules), Q&ifores fa=m-
IBERI (Academic Guidelines), T Ry ooy (Anti-Ragging Regulations), Jead Hifa
(Network Policy), IR HfgdT (Code of Conduct), afﬁaamsﬁ (Notifications), LIECES (Circulars),
R (Advisories) ddl RIS ﬁ%ﬁ‘fﬁ (Administrative Instructions) & g1y Hﬂaﬂ LUK Tel
T4 ] fobar Sra|

e faendf qut S8t ar] 81 98l 39 AIdl-fudr srar s & forg 37 Iufafiat aur 399
Sfcaraa gt Al &) ug1, TS Td ST UTed BT fAard 8RT | YA, UoiiepuT, STEarg
7 oy, faendf & =0 o FRERATr aUT IR &1 glaursii &1 SudT 37 Iufafel ud T & ot
] Tl & SuTe & 37efiE g

1. HTHTY 3JUTA (General Compliance)

1.1 T Tqamif IR gRT THT-950 O SSRGS, TR $1 dedse, $-0d Siudl
3= 3ffRrgrd ATl ¥ SR Tt femm-Fc, sreame=, siftrgemef, Fammaferdt, smmary fafad,
Wﬁw AR igarst, Ve fafam, semHeAs A td v e &1
e S|

12 WM 1 3MAeike §-Ad, sMfipie didd, s yo, f$fvea wigfaar (Digital
Acknowledgements), m EﬁW Electronic Undertakings) ddT 3 IMIBING TR
mmws&@%m%wq&m%mmﬂﬁww

1.3 U & G&™ WideTiRal, ford ST, SEuTd, T80 SEuld, Yerid 8T SEUTd, B

AW SR & HRIBRY, YhT Jau, TN ifAeR), JRem wHf, fafbasa wrart aur

AMUTdHTA Ufafsrar WiRieT TffIferd § §RT SR, JR&f, TRef, SHERT U=, Qeifdrs

gjl;f, STATTDTA T TUT TRITT IR Y Faildd Al | oy Few faanial &R sreaart
|

1.4 T&M UTYSR gRT IR 94 TG GfaawiiTd G &1 uTe 7 o IR IR &1 [Haffed ufsrarsi
& TR RIS YdT URTAAG HRATS & off el ¢ |

2. BT 3R T4 ST (Student Conduct and Discipline)

%;@Eﬁﬁ?ﬁﬁ% HeR YT S8R SR, TRH1, RIVAR, fa=gdr Td Iferd $iraror s
|




2.2 faendf dom wew, Sif@INGl, SEuE, SHE HHATRA!, JRET HHT], FRSTBIUT
HHATT, TRIAS HHATA], AFIH! a4 FguTiedl & Ui Iford T U Rid w4 aur uReR
THER H ETEYU! JTdTaRu 1Y I |

2.3 faendf A I BT 6T D S ST SATSTHL AR PIeTehId Bl TSI, SRR, FR&7, TR&
3YaT TR & AR FTe W Yicihd YHTd US|

2.4 GQRIER (Misconduct) ﬁﬁuﬁ%ﬂ@aqm gfferd givy, msﬁ?@ iferad a1 gI:
IfAT (Ragging)

5 (Harassment)
YHDBTAT YT ST (Bullying/Intimidation)
STERGKI! 37Yal Ga1d STA-T (Coercion)
RN U (Assault)
¢HPBT ST (Threats)
S{UHTAGHD T HYg HdeR (Abusive Conduct)
Zﬁ:[B_cfﬂ_e'Ff (Sexual Harassment)
fofm smenfea AR (Gender-based Misconduct)
fafer srear JRFTa Hifd gRT At Heuma
SRNYHIT 37YdT HTARIT HATER
Q&IfOrh SSHTT (Academic Dishonesty)
IR P HaRT ! &lﬁlt@?ﬂ:ﬂ (Vandalism)
ST Heal YAl SHIUPHd Hard
TRIM & BT H T I HAT
YIRER grRIAR (Cyber Misconduct)
BHTAN, R&fOres, YR&MT 37al YR FaH) &1 Seadd
T Bis W BRI Forad SRIM & fordl Tawr o1 YR, TRHAT $1dT HeT0l Sl Gkl ST

gl
o Syar an] fafy & siarfa defia w1 e s

2.5 YT, SUHTT B, S TIGR B, TRINTA BT H GXI&T B YT TN SR
& Ufagma fdt ot sirerur & fore faemdff & favg Suged SRS HRaTs &1 off Tl o

3. 3 e (Anti-Ragging)

WW%U’%@W (Zero Tolerance) &1 Hifd YT B

T fayfaemera sFeM AT (UGC) RT oINS Rreor Syt & IR & Ahum daeh
faf e, 2009", AFHE Fat= AT & G auT f=ie 08 A5 2009 & MUl & IR guia:
yfasdd g1 frddt +ft YR &1 IeH 81 IR F3R RIS Ud fafdies HRars & oe|
3.1 X fseft off 0 o goia: ufaefer 8 aur 39 iR sroRty AT Se |

3.2 U fagmdf aur I9e Arar-fd/sifiyas &1 goiel, YR IRGR dUT STSSTSTNRSR
HiadmTal gR1 iR sifard G371 ufaqm-u=1 (Anti-Ragging Undertaking) TRdd &A1 RTT|

3.3 fe pi faemdf ¥FT & dfera uran oar B, O I9% favg arg sl wd oot & erER
frafefed & 9 e a1 3ifiid SRS HRATS S T Il 6;




Jdra- (Warning)

fAdie T (Suspension)

BEEN A s (Hostel Expulsion)

TRI  3RITTT B (Rustication)

@'Iﬂ@ﬁ[ BT FARXAHRUT (Cancellation of Scholarship)
gfer RIbrad 3rar Jud g1 RUIE (FIR) &S1 BRI
IR J R BT (Expulsion from the Institute)

4. DEATGN | a1, /aeT1 vd gRER # STarm=
(Hostel Residence, Leave and Campus Movement)

4.1 BEAEN H 3TN (Hostel Accommodation) UaH faaT ST T faRWIfBR (Privilege) €,
o faemdf &1 SR (Right) | STHATARI BT ST, AR DT AR, G: 3MTde SHYdT AR IHR0T
Wmﬂ;rgmﬁuﬁr Juctsd, QeI saadbdref, JRem dadt faR! qu1 IR [Gae1ieR &
3 |

4.2 BEAEN H g4 ara 9yt [aenliat o ST Sa@TRI (Hostel Leave) Sael Fodl, Iufyfa
Tt sraxgandisil, H& AN (Room Occupancy) & HIF], YA Ud A ufehanafl, 3mided
e fad, SarTe sfiedl, Iufyfd gumelt, SAAicd AT U1 TR gRT JHI-J00 TR
FUTRT 3= qRe uforarati &1 Ut &=-1 g

4.3 g1 31axae g1, faenfial et sraad Siaft ¥ 3ifefes THg I SHERT 31yal URIR § Sruiud
35 9 gd & WBRY ¥ YargHid Ut =it g1 URER & 18R 9iTd 37T URER & Ya=T Hvd
99, afc T a1 FuiRd @), df 3¢ Su= STanH= &1 faavor Fuiid IfoReR, aica s
fefrea gumeht & sifard = u § g w1 8N

4.4 I IR, 3G STURIT, I el Tad 31aT YHd AABRI UG B, SR
B FH & Ieca S7aT foT ST URIR Bie- ¥ I fora +f uRomd & g v
Tt BN, o9 ao fo any fafYr & sicla TRM &) forieRt wiftd 7 8 srar TwH 3t g
AToRATe! & HRUT U R S0 1 88 8

4.5 TuiRa 99 & uerd yanTRnersl, Ve Yae! SrydT TRIF & 3= IRIRT H g ard
faenfia &t e MRS &1 TS a1 &1 aRT® 81 Ihdl & | T 7 B DI JR&T 37dl
TRINTT fAgHT BT Ieio= AT S Jbal |

4.6 GRIR D1 R& Td IRIRTA SR YT B & I W ARI TR Td (A & J07,
T & T, Her e, marma 3ifierg, f3fvea Iufufa, srmfcs T aur =1
ST JR&T IUT ! fafafid wr Ibdr g1

4.7 BTN TPHTY (Hostel Leave) & TAHR, fe Pz Fardt faendf ug W-aiwom (Self-
Declaration) &XdT & foF I 3 ATAT-far sryar sifiyurass &) rafd urd &R o g, o Tt
VUM Y IY TS I HIHT ST |

4.8 afe 1S faenif smmary fom sryar Aefdres e o Fuiid safd § oifie Ty 9 afR
T U G ATedT 8, @ Y Terd MR I gd SrAfd U H=T sifard ghm

5. BIEATATT H& BT YR TY A WIell ST ST, G: 3Tde T SUIRT

(Temporary Vacation, Reallocation and Use of Hostel Rooms)




5.1 YR O e Td Srdu™ IRAM HIas (SSHSTIRSR DHIadmidl) Hi WA
(Maintenance), 3MuTaeTeny  uRfeufaal (Emergencies), TN HRIHHI (Institutional
Programmes), IR&T Tadll SMaRadmarsll, WS SADHIT I AT, R & i
JTIIT (Space Rationalization) 314dT 37 TR HRUN Y SHTAN ®efl ! SRR =0 I WTell
B, 31T GH: 3HTdc (Reallocation) HRH, FARIEUT (Inspection) B 31UdT 3= GRIFTA 5!
& QT BT SUANT H=A BT HABR JRF&d |

5.2 AHI, TAGHIR, Wihd DR 3Hafd, Sdeiiae IuRufa, IER@E S il 3=
RN STagH st & SR faaffal B 3o SHar Hef Welt 6, Hef S 1faaT o T H,
3 IHH BT T gRT RuiRa HeRor - (Designated Storage Space) T AR ®A
3YaT T gRT Feiia SRt TRy soawdT &1 e %= 8q e fRid far S e 3|

5.3 3fAHI, TATGHI, AT 3 R-YNeifdres 3@l & IR SHE # Far &1 rafa dad
TR B Wipld, ST &1 Iudsd], el axgemd], sau™ B, gien Jaeh srawadmd
YT YR [GaBIRHR & e grft

5.4 ATHRI: RIM 3 AR axg3fl 1 g1, IRT 374aT &ifd & A IiRar gl ghT forg

faemdf famm AR & Bis 3§ orgfud 47 @ SRR W § SruaT BEE B R 9

gﬁgmaﬁﬁsﬁélmmmﬁﬁinWWaﬁwwm
|

6. 3Tig, ifafY ga ufsfra &= & yaw

(Visitors, Guests and Restricted Access)

6.1 HRGT T 18T Td SrHU™ TR HIABIT (SMSIHTSUISIHR HIABIAT) T, &
YT BTG SR AT B b 57T F SNIID| &b HNTEA b1 9T (Visitor Timings), Ta
Taeft faH (Access Regulations), 3R&® (Escort) et &narszqmﬁ, 3fafy goftepRur (Guest
Registration) @I m, gfasfd &= & vawr gaeh Uleioia (Restricted Access Protocols) ddl
3 HTTD AR THI-THT R Feild &R Fobar 2

6.2 farT 3rAfd fohelt Afad &1 TGN & 1Y [GHT (Unauthorized Cohabitation), fadT sFAfd
AA-fA%TT (Unauthorized Overnight Stay) &R, 3Fid! $1 SURUT P fEUMT Sfuar SHEN
P i i (Hostel Visitation Policy) @1 Seaig AT GIER (Misconduct) T ST TAT
3% oy Iugad SRITEAIHS HRATS B of Yo g |

6.3 Tdl (Rooftops), a1 eAr (Service Areas), ﬁ?{{:ﬁ PHel (Electrical Rooms), TGITRITTSAT
(Laboratories), 3{JR&UI &Iﬁlﬂ"'ﬁ Maintenance Sections), @g%q‘r CIRR fHaRY (Ledges), dqg
Feff (Locked Rooms), ﬁ?‘f\&‘lﬁ &%ﬁ Secured Spaces) YT I gRT &@ﬁﬁlﬁ 3 gfaeidd &
T foAT ST U= e b trﬁlaﬁa gl

6.4 BTN IRIR H fAuid o (Opposite Gender) & AfGddl & TTHA Td Wawr daet o
HRI & BHTGR 97 Td fafaH (Hostel Rules and Regulations) & 38R g1 fEfd 8171 afd
®13 i UQ SEmER & e 37 &1 fawed Ia1 § STel T A &1 A 8, df a8 a1
ST fob ST (U= ATT-far sryar sfiyyaen! &1 Safdrd i, fafadl aur sraria s &
IR 7 faftrad eravrd o faar B

7. A= glawmsi H1Iuan v it nfafaftrat

(Use of Common Facilities and Prohibited Activities)




7.1 faemft Wiere (Dining Hall), 9THTY ®& (Common Room), @ﬁﬁﬂ'ﬂ (PIaygrounds) Wd
ﬁﬁ‘iﬂq (Sports Facilities), effore aRER (Academic Spaces), DIATAMNY, TNTRITEU (Laboratories)
amwmﬁmwgﬁm&hwummmﬁﬁl

7.2 faendf srafie TR-IRTET 78T B, Te-FaRAT (Co-residents) ®1 SFTERA® U I TR
T B, T & BT A 14T I Tt B, R M b fageewr) nfafafda & wnfie 76 it
TUT RA&OTH, AR YT T IUTNT & &1 | fHadl THR BT 3gfadT, SUSd a7 HaR
I ol BT | G HI-JHY TR id 5T (Quiet Hours), STATIRT SR Haiet Ads a1
gﬁwﬁ%ﬂwﬁﬁ%%ﬁ%mw%%wm%ﬁmﬁ%ﬁ
3ffyard g

7.3 URER U9 SEman & Hidk Fafaiaa nfafafiai gofa: afasfia g

1. URER T YYUH HAT dT dalldp Td dald SdTal Bl IGINT BT
2. TIGH T (Alcohol), ATG®H ST (Narcotic Substances) U@l =T Tard 3@, da,
faaRUT 31yaT I IUNT &l UldTigd BT
3. BRER, fowmies, Saa-=id gl (Inflammable Materials) 314aT 3= GR-TE Uard @1
3{YdT YN |
famT ergafd fagqgd UM, JHT U o JUBUN S1dT 3= A DT TN |
3T (Gambling) WTT 31dl SYBT ST HAT|
BTN GRIR T GTerd I3 (Pets) DI @G|
BT (Graffiti), TR, TG YT TY TR ST off &4, gon, W4, 4\bt, TR-BIAT
%ﬁgmﬁ,ﬂuﬁré?ﬁqmawwaﬁﬁi&ﬂwwaiw 3{TERUT T FGTal
|
8. s Wl o 37dy, SRRTEM 3roaT SHRIAYU] Tfafafy|
7.4 IR WA 1 Ieaie [T o W, Jceio ! THRAT & SR, Uidafad aegsii &1 st
(Confiscation), e <5 (Fine), {-[ﬁ?ﬂ\’aﬁ ] foRwIfIe R &t araet (Withdrawal of Privileges),
SRINHAIAS HRATs, Yo § RIerad gl ST FHdad (Suspension), SHETAN ¥ FShRHA

(Hoste% Expulsion) 3{Ydl TRE I A (Expulsion from the Institute) ot Eb"li?lﬂ':zF Pl o
Ibal 5l

8. fefored, Acad wd AR SmaRur
(Digital, Network and Cyber Conduct)

No v oA

8.1 T B W PLUITNE)] (Computer Systems), ERGED (Networks), i (Servers), fsforea
Taret (Digital Resources) a%rrs‘aﬁ'c'gfﬁwaﬁ (Internet Facilities) T JUINT R ICEIGREU]
Td SIHYT TR HIABTA (ISR HIADIN) Bt HET AR Fead I IudiT
=i (Computing and Network Resource Usage Policy ) ddl YHY-JHY U SIRT Heiferd ol &
IR T ST SHTEIMETIRHR DDA BI Aead i (Network Policy) HRA TRBR &
a1 Eﬁ?ﬁﬁlﬁ &@ﬁ'ﬁlﬂ, 2000 (Information Technology Act, 2000), 3P 2008 H TN YT
HIE3MRE-8 (CERT-In) GRT THI-THT TR SIRY WIgaR JR&f fG=m-FAE & 3=y grft|

8.2 g i foemf T uRer P IR URRCS (Pirated) HHCAT, 31ay f3fred Inrdt (llegal
Digital Content), &F@W edfdhiT SUBRUN (Unauthorized Networking Devices), @?@T&’ fobu

g s@?ﬁﬁ%@ dF (Tampered Electronic Systems), ?;{'J-IJI.EHTCI;Uf IFeaTR (Malicious Software)
s et i TR & iy FEfeet e @1 Wve, WM, TR S1d SUTT el B




8.3 Fafdifad fefored td arger fafafeal guid: ufdsferd g

1. ®febTT (Hacking) 3raT 8fdhTl &1 |

2. T:I'TG;\E? 1;I'UITT%'I?IIBT SUTNTHal @ral (Accounts), Jedd YAl 32T dPb \H:Iﬁlﬁ 1IIEET
(Unauthorized Access) UTtd dRAT|

3. URIM & GISdW, WA 3Ydl A JUBUN H BSBIS BT

4. Scdd BIWBIRRH (Network Configuration) o &ﬂﬂﬁ gRac &

5. 3fIHd IRRAY dead (Wireless Network) 314dl TaRIYT WIEE (Access Point) RITUd
DR[|

6. Y U Y SI3AANST (Illegal Downloading) AT Il HILATH U] (lllegal File Sharing)
A

7. UGl A9CdR (Malware) T TR HAT|

TRIM & HABING 3-0d, GIcd, Aead HydT 3 fSiored Tt &1 gouanT &

9. URIF & Acdd &1 ITANT fadlt off 31ay, Safieies, SuamSH®, Sfd st ufasfia
Tfcrfafd & forg s

o

8.4 Ife fSfore Tame & G, WEaR YR/ Yot WeR, SRS G, A Sequ SfaT
TR & fefoled sraaam (Institutional Infrastructure) & ﬁﬂ fooat Gﬁ@ﬁ Bl 3P Eﬁ ar
S{IECS{I'%@'SCW CANCARINCR] ‘Clﬁ AT ﬁq fedt faendt =) fefoea UE?J (Digital Access
Privileges) CANEIEE! (Suspend), ifea (Restrict) YT HHIW (Terminate) X Hhdl %’I .
AT & gIUANT o1 fRufa & Faiferd faemdf & v SFRMTe® HRaTs &I SIE qul Sgt
ar1 &), faftres wrears ot &1 o g« B

9. URITTA YT, ST BT IUTNT T4 J18g

(Institutional Records, Data Use and Evidence)

9.1 YR o1& Ug S WM DIl (3T THS 3R HIAdh ) AR TRINT,
QNeffOrep, TR, YR, TREM, ATSeR YR&f, RIS quT U (Compliance) Jaieft
Gm Pl ‘Iﬁ %@ IufRfa sifieRa (Attendance Records), LR g EEARAGIE] (Access Logs),
SMARTHT 3ffHTT (Movement Records), Tttt WG[ (CCTV Footage), Wﬁﬁ?ﬁ 3fierg
(Biometric Records), feforea ARt \Hﬁ-[a“@ (Digital Monitoring Records), Acad Tfafafd
(Network Activity Logs), 3-0d, IfAfd ufdde (Committee Reports), BEIT&N FiRT-UH (Signed
Undertakings), tﬁéﬁﬂ?ﬁ"l’sciﬁw Portal Declarations) dYT 3= I&INTd JfHERAT BT HYRUT
(Maintain) WW%I

9.2 TY 3fieral &1 IUANT, 31! UTHIOI T (Authenticity) o T, i) fafd qur Fsaeran
(Fairness) & Rygidl & G{Qﬂ:[, HRINTA WT%@[ (Institutional Proceedings) A gxarden giey
(Documentary Evidence) & ¥ H far S gbdl %I

9.3 U Ut ST U Sifieia dad Al JRITTd Il & ol 81 Tahferd (Collect), TRIEM
(Retain) Td SUANRT (Use) fohT SITU QT IAHBT USeH U (Privacy), ORI a-T BT IR&f
(Confidentiality) T Fi'l'ﬁ[éET TR&IT ﬁl&"l?ﬁ (Data Protection Principles) &I ﬂ'ﬁﬁlﬁ Tre HRd
gU T S|

10. faferear STER, smuraerei= ufkfRufaar, AR Wy g e gfar

(Medical Treatment, Emergencies, Mental Health and Reasonable Accommodation)



10.1 QST USIIhRUI, SR & FARAR, 30 U S{TBIRT (Break) & THTd GH: UAXT (Rejoining),
BEAN ¥ Aa, Rfedda s@adl (Medical Leave), ffd@did STUR TR GH: WRI&T (Re-

examination on Medical Grounds) TUT TR Tt SMURT TR A& Sryar saria ﬁﬁ?ﬂ\’rﬁ
DI FRART, ST8T o™it U ¥ 31a=ad gl auT A f=M-Feei & SuR, Tem WieR! gRI
AU (Verification), Fafdeie 1 THIUM (Medical Certification), §RIFTd Gedidh (Institutional
Assessment) Td Glﬂl:ﬁﬂ_rl (Approval) & 37ef g1 gl B

10.2 faenffat & earor, GRER o1 gRef, Aeiforh FeHTRIAT Sredl BHIARY e & fed @, Siel
mﬁ w0 Y aTH 7, IR ot faemdf § foferaea warea uier (Medical Fitness
Assessment), 1?ITI'J:I'-?]C(Counselllng) WWW (Psychiatric Evaluation), IEEIEEAR
W (Expert Assessment) AT IAIRY U dddl YHIUI-UF (Fitness Certification) U¥Jd CRC
DI UM HR AHdT g | T UfhaT & SR MU=, TR, VeHII-fed AR quT FiawTd
ﬁﬁ‘éﬂ (Reasonable Accommodation) & ﬁl@?ﬁm@ﬁ e faaT e |

10.3 et qur I Arar-fodysifivees e Hf 1R Rifecsa R (Serious Medical

Condition), H¥dTd " yadf (Hospitalization), MBI (Communicable Disease),

b Es sararRfd (Psychiatric Emergency), W-81H (Self-Harm) & SIRIA, AR

TP < (Behavioral Crisis), fFafta siwfy ot srawgewdr (Medication Requirement) G{Wﬁﬁfﬁﬂ:ﬁ

3= IR BT THHRY, S el 31 WRen, efors TeHIRTG], BHERIT Sita= Sfar 3=

TN BT GREM T HedTor HI HEaqUl ©U § JHIfAd B Fhell g, TpTel TR BT JuTIsy
I

10.4 AR, gHedT, AR cI® [ STUTArRUTd, T-§1 & SRGH, TGERIT S e ST [T 3=
STUTABTA URIUTT H, STaIHdT SIIHR TS SMSTHR R HIABTdT HTUTAHIE (el TR
DI TIRIT B bl g, ATdT-dT/ A HTTHT  JUh B Fobd 8, RIS | Holf S & Jgrad
PR Fohdl g, Ffr I 31yaT URTHRT Y414 IUTs T bl § Ul TIH g UR A -Uad-
Q@'@I’Cﬁ (Law Enforcement Agencies) 3Udl 3 WW@WWW%I

105 fofecr SwaR, srua@ # udf, ufiags, Shuferll, uR=R®! (Attendants), ara
(Rehabilitation), foRy IR (Specialized Care) HYdl 3 Tafdd Jarsfi R fﬂef arel g
qraaa: faendf sruar 39 ATd1-Odr/sifiyias gRT a8+ fdar SIe, 99 a& fob 98 el ang
EIEIRISEI (Insurance Policy), TRITTA ol (Institutional Scheme) 3Ydl Terq UTfIe Ry & fdt
Ry fofa & sidia sirestfea 1 81

10.6 TA=TITl Y U & THY 3ryal IR gRT fUfard bt o W FyiRd fafedsa yux

(Medical Forms), Wfﬁw Health Declaratlons) AFRS Wy et ufasr-ua (Mental

Health Undertakings) aw&maq% XTI TR D= BT | S TNUN3ff T STANT dhaet faaff

& HdIUl, UTAHTC- JaradT, WRIAR! Jarsfl, Jiaaeid a4l (Reasonable Accommodation)

%agwﬂmﬁw&ngﬁr@am%r%@szqﬁﬁmwwﬁrﬁ? GSTa® YT NeHayul HRATs &
I

10.7 RfrcT, TR, TR b, )RR Yath Ud SgagRITd STFeRI &1 guid: Ta-i
T Q| T TSR % Ugd dhad HUHd ARG &I Magemdl-STURd (Need-to-
Know Basis) 3MTYR WR, @] fafd, SUrqemieie Saadmdrst quT TN JR&T daeh i@l &
e B UG BT S|

10.8 faf¥ry Fferceia aRkfufadl o, SR &1 g sifteR g o a8 forsht faemdlf &f 396 =R
U T adl 3Hf¥pd Fafcaesa ORIV gRT WA A0 (Medical Verification) Td &




TIRIBRY Bt WiHfd U g & TTd 8t 39 G: ReifOres Hriesy qut/sruar sHEmary § afiferd
B B AR USH B

10.9 RIS WY e (Mental Health Support) & ot TRIM IR &Rd (YourDOST) ad
UIEd & HIegH ¥ e WRIERS (Online Counselling) ST HRITT | 39 3ifdfkad, faemfiat
CARE GRUE] tl?;e[ R Hed IR s JAY Hex (Mental Care and Wellness Centre - MCWCQ),
3T faHTTEE (HoD), Tafiid S 31vaT BT HIAG! o1 URNE (SAC) & Ul & Anfew= td
eI UTd - & T Hed Wedted fhar SIdn 8|

11. faedf ua Arar-fRan/ sy yTas gRT 91U e SFPRI BT Yhd 1T

(Declaration and Disclosure by Student and Parent/Guardian)

11.1 U faendf qur 39& Arar-fd/sifiiuas faanlf & wWred, JRe, SR g/ au
BHAERIY Sia W Feiftrd T4 Heayul dal 1 Hdgde YehelbRUl (Truthful Disclosure) |
98 TR Rfvcen Ruftal, TAifkfeer srar THdm-e siagM, e siufr @
3TRAH I, TAER Taeh Te, W-g1H (Self-Harm) & SIIRAH &1 38, ATGH USTdf & gouanT
(Substance Abuse) ¥ I&fd Tg, Jd AU & THR SFIRMHTES 3Ae™ 31dal Tt s 3
fyfa, forges fore wiagmn (Supervision), IeIIdl (Support) 3Ydl ?IWIH ﬁﬁ"cﬂ (Reasonable
Accommodation) 3| G{Wfﬁ ?ﬁﬁﬂ%ﬂfﬂﬁ

11.2 fet off deaqul SHHRT &1 STHaE@R UHCIHRU 7 HAT (non-Disclosure), U
(Concealment), qdI-Tl (Suppre55|on) 3ryar fiean Qﬁ?ﬂw (Misrepresentation) I, HH[%R‘[
faaR-faH=l (Due Consideration), TRITTT UfshaTafl quT AL fafY & AR IUgT UMD
AT SIRMHATEHD PHRATS BT YR I Fbell & |

11.3 I THSR! UK TR BT I63T Had g YA BT ¢ b HTIRIHdl g TR IRIH
faemdf &1 SUgdd HeldT, PR (Counselling), JTUTADI Ferdl (Emergency Response),
gR&T 3UN (Safety Measures) H%ﬂmﬁﬁiﬂ (Reasonable Accommodation) UaTH &R & |
T STFSRI &1 UGN dhad fa faemdf & I fGaiiTdT (Disability), STHRT (lliness), GRTHRT
YTt R b 3fA8T (Counselling History) 3{Udl TR &1 AT dl b YR TR YT Y dfrd
B 1 ID (%5 Udhd HRATS B b Q1T g1 [T S|

11.4 faendf srar I ATAr-faysifiyyeas gRT Iuas! &1 Ts 9+t fRfedea, Tamie,
T ® g, ATERI, IRHR-Ha e T 3= Faa-1=Nd fadiTd SIHBR! Bl e ISR
DDA GRT YUIA: G- QT S| TH AHBRT BT SATH (Access), ST (Use), HERUT
(Storage) TYT W (Sharing) % ad fARRTHd TRITTT I2-4l & forg, S o faemeff wemor, grrwret
T, GREMT, SATUTThTa Ufdfehar, ZiaaeiTd JfaeT, Ta<de g UR RIS Hride! aul
o] fafYl & SruTe & ferg gt foban e |

A VT ISR dad P d SMRIBINGl DI "3aRIHdl & YR W (Need-to-Know
Basis) SUWSY BHRTg SMErt | 1y, AN faftier i, TRumTa qRen sraaddrst, Rfeas
SATAfRYTe 3rar e MeRY & AR &t fRufd & SUHT UsdiaRur favar off Tedr 7|

12. TRIT &Y Fufw &Y affe ugamn

(Damage to Institutional Property)

12.1 Pig +t faanlf d=m ot fasedt off Tufdr, S f6 YaT (Buildings), SHETAN Jfaemd (Hostel
Facilities), THI1eR (Furniture), AT SURUT UG e (Fixtures), TANTRITAT SUHBRUT (Laboratory




Equipment), @FT Tl (Sports Equipment), GIIER) (Keys), TR IUBIUI (Access Devices),
fforea yunferar (Digital Systems), W (Books), 31fHAT (Records), T8 (Vehicles), %Eqi%m
JUERT (Electrical Installations) 3f@l 3{=4 Wfgd TURT (Common Property) &I &fd gl

qé%rrw, 3T ﬁ% (Deface), m (Misuse) 3{Ydl fomm &Iﬂ'ﬂﬁ B I (Remove) :Iﬁfl

12.2 Tfe; fordt ol & wRur T &t Fufty &1 g1 31yt &fd ugad! &, af SUgad Sird (Inquiry)
YAl i (Assessment) & IURId OHA T (Repair Charges), WG dANTA
(Replacement Cost), 3fds (Penalty) 3{YdT U= 4G (Administrative Expenses) Gl ?ﬁfﬁ
faemef, 39 Aaf ST (Caution Deposit), BEGRT ¢TI (Scholarship Dues) 314al 3Hb HIdl-
foa/S1fHTae® & SIS Hebelt |

12.3 WO BT g1 3yaT & & foe IRard T uTe 7w fasedt faemeff faviy srar faenfial & v @
I &fagfcd B ol B o Aabcll ¢ | AT faalt aafaara faemedf &t et Fuiia Her dya =
B, forg et forl} FRreiiia g, STTar el 319aT SHT8 (Room/Unit) T Fiferd UTs SITY, dl I
& Hedich adl ar] gl & SrfaR fdyfd &t I Jefid Tg siudr 3&ls & el & dia
3T &0 4 fauTiord & a3 &t o qahel! |

13. ReifOre TafagT (Academic Integrity)

13.1 U faemf 3?[&@@ ém:lan"r (Academic Honesty) G| ‘\?[&‘ﬁﬁ@ TS (Academic
Integrity) & STH AFD] BT T BT TUT TRIH GRT THI-THT TR AR RAeffores femn-Fae
(Academic Guidelines) &1 WWI

%2%&%@?1? (Academic Misconduct) B fRafaRad s afmferd g7, favwg 361 dob Hiffd

A1iefA® IRY (Plagiarism);

TYeT 3rar Reifores Sl H SfId WeAT o1 YA (Cheating);

il 3= afad &1 Ufd=UUT (Impersonation);

m (Data) &I T (Fabrication) 3{Ydl T (Falsification);
SITHE 3ydT 3T QeI BTl Bt AHd HAT (Copying Assignments);
fom Gﬂ'ﬁﬁ?f “EIBThT[W:ﬂ (Unauthorized Collaboration);

Wi Gt paaR (Examination Malpractice);

%&‘Iﬁ@ ITeA] & gbqq\lil (Misuse of Academic Resources); ddl

%&‘Iﬁ@éﬁﬂ]’*ﬁ (Academic Dishonesty) &1 ﬁ'sc T BT |

13.3 Q&ffrh GRER B Ui Td TiRar aur an] efre ol & oruR, faendf & fovs
fFafafea o 9 te sryar 3ifde <STas HRATE B S Thd! 6:

Jara-t (Warning);

TRYe fARed & (Cancellation of Examination);

Tl 3YaT IS & deldt (Reduction of Marks or Grades);

T UT69shH (Course) H SITUN TS &RAT (Failure in Course);

AR dferd HAT 37UaT YHWER 19 (Semester Drop);

fAdie T (Suspension);

gfvome (Result) SYdr Iy (Degree) TRl HH R AH (Withholding of Result or
Degree); SHYdl




o IR Y MR (Expulsion from the Institute) |

14. AFRTTA ATHTE TS AfRTTd TR & Hael § IS

(Liability for Personal Belongings and Personal Conduct)

14.1 TG YR AR 18T U9 ST SRUF HIADIT (SMSIHTSUTRSHR HIcdTan) TRIR
3{Yal BEEN IR F A T faenfial & safeama wmE (Personal Belongings), RIIR
(Money), m JUBHN (Gadgets), HI_EFﬁ (Vehicles), fsfoea ser (Digital Data), dg¥cd
IG3T (Valuables), STYFUI (Jewellery), G¥TAS (Documents) YAl 3= sl Tafty Bt AR
(Theft), g+ (Loss) 3YdT effa (Damage) & ﬁm JWRE! gl EﬂTﬂ Rarg 37 uRfufaai & G%T
IR Pt R @URAT8! (Proven Institutional Negligence) HWWW%W%WW
(Statutory Liability) R0 811

14.2 faenffat @) st safdarra Tuft & Tfod JRem YR &3 Tl STaadhdl 814 IR 39D
WWW(Insurance Coverage) mﬁaﬁwd’rwﬁ%

14.3 Ifd uRfufaat ff, IR Uy RET GBS (Security Mechanisms), WAt siftrera (CCTV
Records) 3Ydl &H UIIIHRY gRT TfSd T -3awur IfAfa (Fact-Finding Process) & HIEH I
o1 T Y&fda aui & YR (Ascertaining Facts) & T84T U &R Tl g |

14.4 qEF: S FafaRad uRfufaal § Sad gH are uRkomd! o e Saar 76 gh:
fomr Gﬂ'ﬁlﬁ W@HW (Unauthorized Absence);

3BT et Al o1 Ieerad (Violation of Leave Rules);
foHl &1 Ie°A (Breach of Disciplinary Regulations);

WW@W (Concealment of Material Information); 3{dl
TR R SIRY Fa=N &7 UTe = ST (Failure to Comply with Institutional Instructions);

STe e fob any fafd & sfarfa T o1 a1t a7 8t sryar U fufa Jwum &t Rig arorarg
P PR ITT TGS 8l

15. SRINIATES U T ufsbar

(Disciplinary Measures and Procedure)

15.1 ®EER (Misconduct) B Upfa TF THRaAT & YR WR, YRGIT fage fRem wd srqdu™
TR, PIABIT (STSIHETTHR HIABIA]) MARIHAl IR FHeRgd T ¥ U 31T 3w

RIS HRATS B Thdl 8—

Jara-t (Warning);
W CPhR (Reprimand);
&[?-E_S' (Fine);
gfedien (Probation);
(Community Service);
TRITTA laersii srar faRWIe Rl &1 ara™d! (Withdrawal of Privileges);
PIGEIRG] aiﬂ&ﬁaﬁ STt (Confiscation of Prohibited Articles);
oY 3AHYdl aﬁqﬁaﬁ a’aﬁ (Recovery of Costs);

SN ¥ ST (Hostel Expulsion);

el (Suspension);




JUECR W GYIHRUT / YR AT (Semester Withdrawal);

TR Y ST BT (Rustication);

USTepRUT AR AT (Cancellation of Registration);

URI&T RO, JHI0-UF 314dl IUTY (Degree) STRI &R UR b (Withholding of Results,
Certificates or Degree);

o IR Y FASHIA (Expulsion from the Institute);

. gi%mfrﬁmrqa (Police Complaint); 3{dl

o Flﬂlﬁﬁi% G@WW <_:|'>—I'€3'I'§F (Legal Action) |

15.2 IHYd: Wﬁﬁmﬁwaﬁéﬂﬁma—s (Major D|$C|p||nary Penalty) dd d&
fRITT &l fbar SuT, S dob Y 3T U8l U d3A ol Sfad Td fFadiTd 3faiR
(Reasonable Opportunity of Being Heard) Uald fpar mar g1l quft, T SuTddTen
uRfufaal | GI%T depTdd YR&ET (Safety), TR&T (Security), Ffeae smumarufa (Medical
Emergency) YT GRINT SIRIH (Institutional Risk) ﬁ?ﬁzﬂ:{?i gg YTy E‘Fﬂlﬂ'{ﬁ%ﬁ"ﬂl

15.3 WW@ HEId: FISI&T (Fairness), SHTj,’QTﬁW (Proportionality), W
g & Ragidi (Principles of Natural Justice) d¥T ?IWIH @Wﬁﬂﬁ—ﬁﬁm (Reasoned
Decision-Making) & RIGidl & =0 FaTferd o1 ST, S UHR01 b1 Uphfd a1 TR & A1)
e & srefi= gt

15.4 fat ot U SRR ® HRATS (Major Disciplinary Action) & gHTiad faemdf, d=m &
o & SIR ik s@afd & Wi, TfHa sriteia witeRt (Designated Appellate Authority)
& HE U TRgd HR AT/l g |

16. AU URFRUTAAT Td TRINTT saauT™

(Force Majeure and Institutional Disruption)

16.1 ARG YR a9 &M Td 3rgHu™ YR Dol (MLISTILIR BIeTDId)
EITQ?"W 3Maer3ff (Natural Disasters), HETHRY (Epidemics), WHRT TN (Governmental
Orders), ARG S=Iifd (Civil Disturbances), ERICARELASRIE (Technical Failures), JR&T Taeht
SMurdfryfaal (Security Emergencies), SIARY et Srawadmdarsii (Public Health
Requirements) SHYdl 3 SYATRIT G| Srffa uRkfRufaay (Force Majeure Circumstances) &
HRUT GRITTT Jqrafi (Institutional Services), ﬁ&@@ HRIHHI (Academic Schedules), SN
gfaemaff (Hostel Facilities) 314al URMNH&® HRIYUTA! (Administrative Functioning) H 3dd
HdYTd (Disruption), fods (Delay), ufdey (Restriction) 3YdTl TaneA (Modification) & ]%I'Q
JRe! 8l BH|

162 U URRfGl # IR MIUHAIER faq¥ M (Special Instructions), TR
(Advisories), AM® aTa- UfhdTd (Standard Operating Procedures - SOPs) 314dl URMH®H
TS ST B Fopa g, 3R JuT et & forw 37T uter S ifHard g

17. 3RPR-87 vd faftre srfarfgar

(Jurisdiction and Legal Proceedings)

17.1 A9 (Admission), ol (Registration), QAN 3{Tdcd (Hostel Accommodation),
WW’@ (Disciplinary Proceedings), Qeffore fofa (Academic Decisions), TRI&TY
(Examinations), R[ch od Reh - -grot (Fees and Refunds), faemff amerur (Student Conduct),
YT TR (Institutional Administration), Q@ﬁfﬂ'ﬁﬁ (By-laws) aﬁGCIT@IT(Interpretation)



31yaT YR g e Td SrEe TR HIasmTdl (ATSISTISSR Sl & ary fadt
faemff & dey @ I farsht ot faare (Dispute) T Tafid Tt AHa WR waa 37 AT &I
ABR-&F (Jurisdiction) BT, oTE SHTEIAHETHSIHR DHIADI & AT MVBHR-EF (Territorial
Jurisdiction) T faftie 3R U g1

17.2 & UIIHRT (Competent Authority) GRT fa T8 fofa wm=ia: Sifa# (Final) Td STeaaR)
(Binding) g, H?mﬁa?ﬂ‘]\ﬁﬁ[ (Applicable Law), T SUTRT (Statutory Remedies), TR o
Juds Ul Hafell wrae™ (Institutional Appeal Provisions) d¥l wl%@ I & fygidl
(Principles of Natural Justice) & G{Yﬁ:fﬁﬁl

18. YA & IURTA UsIHRUT FARA BT g TRITH | A1 aru=dt

(Cancellation of Registration and Withdrawal from the Institute after Admission)

18.1 gfg Gﬁﬁ ﬁ%ﬂﬁ‘v‘l@ﬂ:{ & Hfﬂ'g'l?ﬂ fR1emr A [Dean of Academic Affairs] P Eljf Hﬂ'ﬂﬁ
T fob T faelt TEReR & QR TTTIAR R WW8 (Four Weeks) 0 S0 Ygd1/8a G,
@ 39 faendf &1 gt uregmAl (Courses) H dofieRur (Registration) ¥dd: e (Automatically
Cancelled) HMET SITET|

18.2 TfE BIs TaUATRd faanif Ha=T (Admission) T &R & IURT TRITH H 3701 19 A9 o1
(Withdrawal from the Institute) TT&dl/ATE! &, < Yo H! ATU™T (Refund of Fees) BT IR
TR & 39 AT UHTdt (Prevailing) ﬁ'?:lflf, fafomt (Regulations) dYT feam-fRdn (Guidelines)
¥ 3R fHar SITE, S THg-T9g IR AR 8|

19. Ieifae fafaferat

(Political Activities)

19.1 ‘\?T&FW SR (Academic Discipline), TRINTT deIdl (Institutional Neutrality) ddT
Y- dIdlarUl (Conducive Learning Environment) d1Q TG & Ie=T 9, faenffar &1
T IR (Campus Premises) & HdR fedt ot TeR &t IoHifae Tfafafeat (Political
Activities) H U 9 fava WiﬂTfﬂTﬂl

19.2 oA Tfafaftal # uReR & iR fedt +f IsFifae &d (Political Party) 3iyar fata=
ufsear (Electoral Process) q Yfdd 93t (Meetings), Q’c{ﬁ:ﬁ (Demonstrations), ST
(Campaigns) 34T 3= WS AeHIfae TAGRAT & URT A1 3UdT IADBT SRS BT
faferd ghm|

IR SAGd Tl (Approved Forums) TR XTSI Td AT fawdl & Heferd ga-mg ud
:ﬁ&rﬁmﬁmf (Informed Academic Discourse) ﬁﬁ?\‘:ﬂ%ﬁ Eb_{FIT% HW@W@W%
HiaR e d eI T (Organized Political Activity) & ¥4 H UiRafdd &1 g Rl

19.3 ST UTGYM &1 DI Hi Ieaa TRIH & AN SIRMTHS fafgH ! (Disciplinary Regulations)
& IR FRATRG a1 ST auT STaxged! 811 IR SUgad SRS HRATg & off Jabi |

20. faemeff va wmar-fuan/eifiyTa® gRT NIWUM-UF (Undertaking)

A. faemeff ud arar-faan/sifyvas gRT Ry Td JagR et aryon



ATar-fdr/Sifiuas & Ry § foh 3 FufiRad STHeR! Tadigde Ua &< a1 STg! an] gl agt

Iugad famed (v) Sifdrd ®X | UM Bt T8 JHd BRI guid: MU= (Confidential) @ SITEH

T A fAfY & SR Had IuGad FgIAdT (Support), TRIHRT (Counselling), JR&T UM (Safety

QA;;STE-:%S) Wmﬁﬁﬁ?ﬂ (Reasonable Accommodation) 3Udsd HRH & IeT Y 51 SUINT
|

TR / 7R Taeh Ry
(55T T 81 T&T v/ 3l B

O feidr faer (Anxiety Disorder)

O 3{ddlc (Depression)

O &H-3{HTd 3fd-Hishadl fdbR (Attention Deficit Hyperactivity Disorder — ADHD)

O &r‘rﬁmﬁa@ﬁw (Autism Spectrum Disorder — ASD)

[0 9 fdBR (Panic Disorder)

O 3{iedfRg wrfRra fegsiisy (Obsessive Compulsive Disorder — OCD)

O @%?ﬁﬁw (Bipolar Disorder)

O SHfNTH & (Learning Disability) TS feTT faRy Tegrrdi/gfdaeia gfar sa<ad gl
O WG 31YaT HAIaMT- TRIHRI &1 Jd i8I (Emotional or Psychological Counselling
History)

O FARNT Tt Iu=mr/faferan/Mutfed wReT siwfor &1 I (Psychiatric Treatment /
Therapy / Prescribed Psychiatric Medication)

0 38T (Self-Harm), 3TEHGAT & fdR (Suicidal Ideation) ${Ydl THR TGS Hebe
(Severe Emotional Distress) T

[0 39 DI FAaIHE/HARNT Saeh RUfT (@uar Ieora H):

agR Aot 95
(75T T §1 T6T v HfFd #9)

O 3{TshTH% YT fgddb 8N ( (Aggressive or Violent Behavior)

O T (Bullying) 314dT &S (Harassment) ¥ Tafdd ge-Td

O ATG e Uerdf & GSUANT 314l &I¥H (Substance Abuse / Addiction) d Tafd qe

O t[d‘ﬂ@-l’l:f/ﬂ?-ﬂ:ﬁﬁw CIR &@Tmﬂﬁ:l?ﬂ (Repeated Disciplinary Misconduct)

0 shie fg=or el TR S5 (Serious Anger Management Issues)

O 3fga- SufRufa G{WWWW Ta &3 9§ §HR (Habitual Absenteeism /
Refusal to Follow Institutional Rules)

0 U1 FagR forad T 31ydT 3= Aokl Bl R&f ! SIRIH 81 (Behavior Causing Risk to
Self or Others)

O IIgslR gHR 3{Ydl WW (Cyber Misconduct / Threatening Behavior)

O faRIeR], faueeR 3fyar 3qaS-ed 3{TRUI (Destructive, Disruptive or Abusive
Conduct)

1 ORI Tia&or, URTART 31yaT YRINT §¥d&T &1 Sa=adhdl (Requirement of Special
Supervision / Counselling / Institutional Intervention)

O 39 5 HdER el Je, (@Il Ied B):

SRITT THHRT dhad faendf &1 YRefl, HedTol, IR Tl adl HTEAHRTASHR DHiadmial J
3T Td FAaTT & SR SIS TRIFTT JgdIT YA H39 & I U B1 ST 61 3 |




I ]]

H/gH I8 HIV0N & § fob TR/GHR] SFSRI Td Ay & SR /AR GH/TA DT IugeR
gitfd SgagR Tadt 3ruar Wy Jedt fRufadl 8/78! 8 dUT Iuds HRIs T8 JHd THBR! I

Td QUi g
faemff & BXI&R:
ﬁ?mffw MH:

3{TaeH TReAT / A TReAT (Application/Roll Number):
|3:|'I6I3:

Ara1-fud/3ifiyas & gEeR:

HIAT-fUd1/31fHHIGS BT A

faemdf @ Oy

B. UI-3fTRT JUY-TF (Anti-Ragging Affidavit Form)
faenelf &1 faaron

ORI AMH:

'scﬁ(_'ftl?ﬂz

AR  Ae%:

AT T
Rt U

UTGIhH / HIAHH:

7Y v
Ara1-fudr / 3fyId® &1 faavor

o WIHAMH:
o @T‘TWZ
° Iﬁmw
o I U
faemff < giwon

() T U8 VU B/l § fob H SHEIHEUASIR Dlcrebral o1 TR Aifay b1 gola: drer
PR/ HT Tt AU I ot Y Seeie o URomdl § S g




@) | gfY Fxay@xd § [ 37 yfoenag srem omi (geie) gRT IR 3= Rigor St o
T Dt Apum Teieh fafvam, 2009 (UGC Regulations on Curbing the Menace of Ragging in
Higher Educational Institutions, 2009) &1 G{Wﬁﬁﬂ%l

) & Y HA/ERa § 1o T X B Ap U Feieh AT Fated e & fadid 08 T 2009
& fofa &1 IR ug fem g1

@) ¥ g8 994 cdi/cdl § & o fodt off ger &1 X sryar ifarers sragRr # affed et
BRSI/EIG Ut =1 g1 fd} 3= safad & ary YT sruar g &) gga &/t

() afe G P 3T BIS g1 I1d Bl &, A H TP Y1 a1l UM & (e 9far €e-
T Sffa &1 gm/gt

@) H AT BT B g T qhaRid TR ST/ auT Tt fht o g &t gE dard
few®, SR TISSR HIadTd], TeI-IFRT WA JeUaga 31UdT anti- ragging@iiserkol.ac.in
TR IUAS FRIGT/BISH |

feAi:
ﬁﬂﬁf%m&ﬁz
aTa1-fodl/3ifiuTas & giyon

a7 , Iudad faanlf S/t Aray/fAdr/sifiues, T&-3F Hfifa &1 g
mmwﬂﬁgamsﬂ%umﬂﬁmwﬁwﬁwmﬂwmwﬂl

f&-iep:

B Xdl&R:

C.  H¥H F%T‘IT (Honour Code)

7, SMEAMETHLSR DIereIal b1 farendf 81 & 1, Jggde ag ufdwm ddy/a § i o
T Bl ‘xﬁ&‘lﬁ@ gTI'FlE'RQf (Academic Integrity) Ud g gfgdr (Honour Code) T UTcl-
/e | B ot off YR @ Qefdr STAFT (Academic Dishonesty)  HI7T &t <m/efih
7 8 Tl 1 ST HeTC UaT /bRl 31dl YT OhQNII/OhQNIII o Hﬂ%’% EIRi]
(Plagiarism) &1 Wﬂwﬁ T forlt i i &t Wl Y 31U WS B FdTeR TR
T8l BBt S|l ot saxgew B H g9 Wid UTd dwe &1 faf¥aq I
(Acknowledgement and Citation) Wﬂ/ﬂﬂ?’ﬁl

T g8 1 WeR FHRay/aRd § & afe & Iuded wraumi &1 Iacred Hd g S urny/ag
ST/l B, df S 1R faemdia (Studentship) 1 FHIGT qT 3{foTd JUTRT/qHTO-U=1 (Earned
Credentials) & FRENH0T Gfed ITYTd HRATS B BT PR JRI&T T g |

BXI&R:

MH:




&nésﬁmz

fqumT:

D. Sifaw Tiyom

/84 Ug THI B & & g9 39 IUfAfRral (By-laws), SETar fawi, faendf smeror fafromy,

fferc wd AFRie ey et gwomsf, TR fafadl, Aead Hifa, Qerfore fafamt aur

%ﬁm&géwﬁwﬁamm%mﬂmmﬁuﬁ,ﬁﬁww:ﬁﬁﬁﬁwwﬁqﬁwug@m
|

T/GH ZT UTeH 3 o ToTT TgHd & adl I8 THed § b fbat off Seciem 1 Rufa & @ st
gwrﬁ? RIS, YR, SIam (Civil) 31T ORI (Criminal) HRATS 1 oIl Adbcll
|

T/g9 g8 il 9iffd #a § & faendf 9 defg gad unifies fRifecei, Faasne, a9k,
TG, TAGTRD, SIRIETHD U4 3 Hgaqul SR IR1/GAR! Farad SH®RI Ud fay
& TR T U9 IUf U ¥ ISR TSR HIADIdl DI IUds B 41 TS ¢ |

/5T 7% T § b Heayul THBRY BT TSR U, GaT sra fiyear TRgdie=or i
TS 3YaT RIS HIRATS DI SMHET HR bl § auT Tt fRufar & et o fafer &
S TRIM FT TRE ST 7 B, HSIHSTASIHR DHIADI AHI: T TGP [bY TT
TO=THRT 3y i TRgdBur & I TR & forg Iwrerd) gt g

faemif & gxarer:

faemeff &1 A1

3Mde-/ ATHIG ST:
faie:

AT/ M HTaS B BETER:

Arar-fudn/sifyas &1 am:
o O dee:
refi-1

MH:

BXI&R:

iefi-2



BII&R:
faenff &1 UUId SR BRI (Wieh
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	प्रवेश एवं छात्र आचरण उपविधियाँ (1)
	1. सामान्य अनुपालन (General Compliance)
	1.1 प्रत्येक विद्यार्थी संस्थान द्वारा समय-समय पर आधिकारिक अधिसूचना, संस्थान की वेबसाइट, ई-मेल अथवा अन्य अधिकृत माध्यमों से जारी सभी दिशा-निर्देशों, अध्यादेशों, अधिसूचनाओं, नियमावलियों, छात्रावास विनियमों, परिपत्रों, परामर्शों, आचार संहिताओं, शैक्षणिक...
	1.2 संस्थान का आधिकारिक ई-मेल, आधिकारिक पोर्टल, ऑनलाइन प्रपत्र, डिजिटल स्वीकृतियाँ (Digital Acknowledgements), इलेक्ट्रॉनिक घोषणाएँ (Electronic Undertakings) तथा अन्य आधिकारिक संचार माध्यम संस्थागत उद्देश्यों के लिए वैध संचार एवं घोषणा के माध्यम माने ...
	1.3 संस्थान के सक्षम प्राधिकारियों, जिनमें अधिष्ठाता, छात्रपाल, मुख्य छात्रपाल, सहायक मुख्य छात्रपाल, छात्र मामलें कार्यालय के अधिकारी, संकाय सदस्य, प्रशासनिक अधिकारी, सुरक्षा कर्मी, चिकित्सकीय कर्मचारी तथा आपातकालीन प्रतिक्रिया प्राधिकारी सम्मिलित है...
	1.4 सक्षम प्राधिकारी द्वारा जारी वैध एवं युक्तिसंगत निर्देशों का पालन न करने पर संस्थान की निर्धारित प्रक्रियाओं के अनुसार अनुशासनात्मक अथवा प्रशासनिक कार्रवाई की जा सकती है।
	2. छात्र आचरण एवं अनुशासन (Student Conduct and Discipline)
	2.1 प्रत्येक विद्यार्थी परिसर के भीतर तथा बाहर अनुशासन, गरिमा, शिष्टाचार, विनम्रता एवं उचित आचरण बनाए रखेगा।
	2.2 विद्यार्थी संकाय सदस्यों, अधिकारियों, छात्रपालों, छात्रावास कर्मचारियों, सुरक्षा कर्मियों, हाउसकीपिंग कर्मचारियों, प्रशासनिक कर्मचारियों, आगंतुकों तथा सहपाठियों के प्रति उचित सम्मान प्रदर्शित करेंगे तथा परिसर समुदाय में सौहार्दपूर्ण वातावरण बनाए र...
	2.3 विद्यार्थी ऐसा कोई कार्य नहीं करेंगे जिससे आईआईएसईआर कोलकाता की प्रतिष्ठा, अनुशासन, सुरक्षा, संरक्षा अथवा संस्थान के सुव्यवस्थित संचालन पर प्रतिकूल प्रभाव पड़े।
	2.4 दुराचार (Misconduct) में निम्नलिखित कृत्य सम्मिलित होंगे, किन्तु इन्हीं तक सीमित नहीं होंगे:
	2.5 धमकाने, अपमानित करने, अभद्र व्यवहार करने, संस्थागत कार्यों में हस्तक्षेप करने अथवा संस्थागत अनुशासन के प्रतिकूल किसी भी आचरण के लिए विद्यार्थी के विरुद्ध उपयुक्त अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकती है।


	3. रैगिंग निषेध (Anti-Ragging)
	3.1 रैगिंग किसी भी रूप में पूर्णतः प्रतिबंधित है तथा इसे गंभीर अपराध माना जाएगा।
	3.2 प्रत्येक विद्यार्थी तथा उसके माता-पिता/अभिभावक को यूजीसी, भारत सरकार तथा आईआईएसईआर कोलकाता द्वारा निर्धारित अनिवार्य एंटी-रैगिंग प्रतिज्ञा-पत्र (Anti-Ragging Undertaking) प्रस्तुत करना होगा।
	3.3 यदि कोई विद्यार्थी रैगिंग में संलिप्त पाया जाता है, तो उसके विरुद्ध लागू कानूनों एवं विनियमों के अनुसार निम्नलिखित में से एक या अधिक अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकती है:
	4. छात्रावास में निवास, अवकाश एवं परिसर में आवागमन
	(Hostel Residence, Leave and Campus Movement)
	4.1 छात्रावास में आवास (Hostel Accommodation) प्रदान किया जाना एक विशेषाधिकार (Privilege) है, न कि विद्यार्थी का अधिकार (Right)। छात्रावास का आवंटन, आवास की निरंतरता, पुनः आवंटन अथवा निरस्तीकरण संस्थान के नियमों, उपलब्धता, शैक्षणिक आवश्यकताओं, सुरक्षा...
	4.2 छात्रावास में रहने वाले सभी विद्यार्थियों को छात्रावास अवकाश (Hostel Leave) संबंधी नियमों, उपस्थिति संबंधी आवश्यकताओं, कक्ष अधिभोग (Room Occupancy) के मानकों, प्रवेश एवं निकास प्रक्रियाओं, आगंतुक संबंधी नियमों, आवागमन अभिलेखों, उपस्थिति प्रणाली, ब...
	4.3 जहाँ आवश्यक हो, विद्यार्थियों को अनुमत अवधि से अधिक समय तक छात्रावास अथवा परिसर से अनुपस्थित रहने से पूर्व सक्षम प्राधिकारी से पूर्वानुमति प्राप्त करनी होगी। परिसर से बाहर जाते अथवा परिसर में प्रवेश करते समय, यदि ऐसी व्यवस्था निर्धारित हो, तो उन्ह...
	4.4 सामान्यतः संस्थान, अनधिकृत अनुपस्थिति, यात्रा संबंधी गलत अथवा भ्रामक जानकारी प्रदान करने, छात्रावास अवकाश नियमों के उल्लंघन अथवा बिना अनुमति परिसर छोड़ने से उत्पन्न किसी भी परिणाम के लिए उत्तरदायी नहीं होगा, जब तक कि लागू विधि के अंतर्गत संस्थान क...
	4.5 निर्धारित समय के पश्चात प्रयोगशालाओं, शैक्षणिक भवनों अथवा संस्थान के अन्य परिसरों में रहने वाले विद्यार्थियों को नामित प्राधिकारी को इसकी सूचना देना आवश्यक हो सकता है। ऐसा न करने को सुरक्षा अथवा संस्थागत नियमों का उल्लंघन माना जा सकता है।
	4.6 परिसर की सुरक्षा एवं संस्थागत अनुशासन सुनिश्चित करने के उद्देश्य से संस्थान प्रवेश एवं निकास के समय, आगंतुकों के प्रवेश, कक्ष निरीक्षण, आवागमन अभिलेख, डिजिटल उपस्थिति, बायोमेट्रिक सत्यापन तथा अन्य आवश्यक सुरक्षा उपायों को विनियमित कर सकता है।
	4.7 छात्रावास अवकाश (Hostel Leave) के प्रयोजनार्थ, यदि कोई निवासी विद्यार्थी यह स्व-घोषणा (Self-Declaration) करता है कि उसने अपने माता-पिता अथवा अभिभावक की अनुमति प्राप्त कर ली है, तो ऐसी घोषणा को वैध एवं सत्य माना जाएगा।
	4.8 यदि कोई विद्यार्थी छात्रावास नियमों अथवा शैक्षणिक नियमों में निर्धारित अवधि से अधिक समय तक परिसर से अनुपस्थित रहना चाहता है, तो उसे सक्षम प्राधिकारी से पूर्व अनुमति प्राप्त करना अनिवार्य होगा।

	5. छात्रावास कक्षों का अस्थायी रूप से खाली कराया जाना, पुनः आवंटन एवं उपयोग
	(Temporary Vacation, Reallocation and Use of Hostel Rooms)
	5.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) को रखरखाव (Maintenance), आपातकालीन परिस्थितियों (Emergencies), संस्थागत कार्यक्रमों (Institutional Programmes), सुरक्षा संबंधी आवश्यकताओं, ग्रीष्मकालीन अवकाश की व्यवस्थाओं, स्थ...
	5.2 अवकाश, सत्रावकाश, स्वीकृत अवकाश अवधि, दीर्घकालिक अनुपस्थिति, रखरखाव कार्य अथवा अन्य संस्थागत आवश्यकताओं के दौरान विद्यार्थियों को अपने छात्रावास कक्ष खाली करने, कक्ष की चाबियाँ जमा करने, अपने सामान को संस्थान द्वारा निर्धारित भंडारण स्थल (Designat...
	5.3 अवकाश, सत्रावकाश, अथवा अन्य गैर-शैक्षणिक अवधि के दौरान छात्रावास में निवास की अनुमति केवल संस्थान की स्वीकृति, आवास की उपलब्धता, शैक्षणिक आवश्यकता, अनुसंधान कार्य, परीक्षा संबंधी आवश्यकता अथवा प्रशासनिक विवेकाधिकार के अधीन होगी।
	5.4 सामान्यतः संस्थान उन व्यक्तिगत वस्तुओं की हानि, चोरी अथवा क्षति के लिए उत्तरदायी नहीं होगा जिन्हें विद्यार्थी बिना निगरानी के छोड़ देते हैं, अनुचित ढंग से असुरक्षित रखते हैं अथवा छात्रावास कक्ष स्थायी रूप से खाली करने के पश्चात वहीं छोड़ देते हैं।...

	6. आगंतुक, अतिथि एवं प्रतिबंधित क्षेत्रों में प्रवेश
	(Visitors, Guests and Restricted Access)
	6.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) गोपनीयता, सुरक्षा तथा छात्रावास अनुशासन सुनिश्चित करने के उद्देश्य से आगंतुकों के आगमन का समय (Visitor Timings), प्रवेश संबंधी नियम (Access Regulations), अनुरक्षक (Escort) संबं...
	6.2 बिना अनुमति किसी व्यक्ति को छात्रावास में साथ रखना (Unauthorized Cohabitation), बिना अनुमति रात्रि-विश्राम (Unauthorized Overnight Stay) कराना, आगंतुकों की उपस्थिति को छिपाना अथवा छात्रावास की आगंतुक नीति (Hostel Visitation Policy) का उल्लंघन करना...
	6.3 छतों (Rooftops), सेवा क्षेत्रों (Service Areas), विद्युत कक्षों (Electrical Rooms), प्रयोगशालाओं (Laboratories), अनुरक्षण अनुभागों (Maintenance Sections), खिड़कियों, बाहरी किनारों (Ledges), बंद कक्षों (Locked Rooms), सुरक्षित क्षेत्रों (Secured Sp...
	6.4 छात्रावास परिसर में विपरीत लिंग (Opposite Gender) के व्यक्तियों के आगमन एवं प्रवेश संबंधी नियम संस्थान के छात्रावास नियम एवं विनियम (Hostel Rules and Regulations) के अनुसार ही नियंत्रित होंगे। यदि कोई विद्यार्थी ऐसे छात्रावास में निवास करने का विक...

	7. सामान्य सुविधाओं का उपयोग एवं निषिद्ध गतिविधियाँ
	(Use of Common Facilities and Prohibited Activities)
	7.1 विद्यार्थी भोजनालय (Dining Hall), सामान्य कक्ष (Common Room), खेल मैदान (Playgrounds), खेल सुविधाएँ (Sports Facilities), शैक्षणिक परिसर (Academic Spaces), छात्रावास, प्रयोगशालाएँ (Laboratories) तथा संस्थान की अन्य सामान्य सुविधाओं एवं परिसरों का द...
	7.2 विद्यार्थी अत्यधिक शोर-शराबा नहीं करेंगे, सह-निवासियों (Co-residents) को अनावश्यक रूप से परेशान नहीं करेंगे, संस्थान के कार्यों में बाधा उत्पन्न नहीं करेंगे, देर रात्रि तक विघटनकारी गतिविधियों में शामिल नहीं होंगे तथा शैक्षणिक, आवासीय अथवा सामान्य...
	7.3 परिसर एवं छात्रावासों के भीतर निम्नलिखित गतिविधियाँ पूर्णतः प्रतिबंधित होंगी:
	7.4 उपरोक्त प्रावधानों का उल्लंघन किए जाने पर, उल्लंघन की गंभीरता के अनुसार, प्रतिबंधित वस्तुओं की जब्ती (Confiscation), आर्थिक दंड (Fine), सुविधाओं एवं विशेषाधिकारों की वापसी (Withdrawal of Privileges), अनुशासनात्मक कार्रवाई, पुलिस में शिकायत दर्ज कर...

	8. डिजिटल, नेटवर्क एवं साइबर आचरण
	(Digital, Network and Cyber Conduct)
	8.1 संस्थान की कंप्यूटर प्रणालियों (Computer Systems), नेटवर्क (Networks), सर्वरों (Servers), डिजिटल संसाधनों (Digital Resources) तथा इंटरनेट सुविधाओं (Internet Facilities) का उपयोग भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता...
	8.2 कोई भी विद्यार्थी संस्थान परिसर के भीतर पायरेटेड (Pirated) सॉफ्टवेयर, अवैध डिजिटल सामग्री (Illegal Digital Content), अनधिकृत नेटवर्किंग उपकरण (Unauthorized Networking Devices), छेड़छाड़ किए गए इलेक्ट्रॉनिक तंत्र (Tampered Electronic Systems), दुर्...
	8.3 निम्नलिखित डिजिटल एवं साइबर गतिविधियाँ पूर्णतः प्रतिबंधित होंगी:
	8.4 यदि डिजिटल संसाधनों के दुरुपयोग, साइबर सुरक्षा संबंधी खतरे, अनुशासनात्मक मुद्दे, नीति उल्लंघन अथवा संस्थान के डिजिटल अवसंरचना (Institutional Infrastructure) के लिए किसी जोखिम की आशंका हो, तो आईआईएसईआर कोलकाता बिना पूर्व सूचना दिए किसी विद्यार्थी क...

	9. संस्थागत अभिलेख, डेटा का उपयोग एवं साक्ष्य
	(Institutional Records, Data Use and Evidence)
	9.1 भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) विधिसम्मत संस्थागत, शैक्षणिक, प्रशासनिक, सुरक्षा, संरक्षा, साइबर सुरक्षा, अनुशासनात्मक तथा अनुपालन (Compliance) संबंधी उद्देश्यों की पूर्ति हेतु उपस्थिति अभिलेख (Attendance Rec...
	9.2 ऐसे अभिलेखों का उपयोग, उनकी प्रामाणिकता (Authenticity) के सत्यापन, लागू विधि तथा निष्पक्षता (Fairness) के सिद्धांतों के अधीन, संस्थागत कार्यवाहियों (Institutional Proceedings) में दस्तावेजी साक्ष्य (Documentary Evidence) के रूप में किया जा सकता है।
	9.3 ऐसे सभी डेटा एवं अभिलेख केवल विधिसम्मत संस्थागत उद्देश्यों के लिए ही संकलित (Collect), सुरक्षित (Retain) एवं उपयोग (Use) किए जाएंगे तथा उनका प्रबंधन गोपनीयता (Privacy), गोपनीय सूचना की सुरक्षा (Confidentiality) तथा लागू डेटा संरक्षण सिद्धांतों (Da...

	10. चिकित्सा उपचार, आपातकालीन परिस्थितियाँ, मानसिक स्वास्थ्य एवं युक्तिसंगत सुविधा
	(Medical Treatment, Emergencies, Mental Health and Reasonable Accommodation)
	10.1 प्रवेश, पंजीकरण, अध्ययन की निरंतरता, अध्ययन में अवकाश (Break) के पश्चात पुनः प्रवेश (Rejoining), छात्रावास में निवास, चिकित्सकीय अवकाश (Medical Leave), चिकित्सकीय आधार पर पुनः परीक्षा (Re-examination on Medical Grounds) तथा स्वास्थ्य संबंधी आधारो...
	10.2 विद्यार्थियों के कल्याण, परिसर की सुरक्षा, शैक्षणिक सहभागिता अथवा छात्रावासीय जीवन के हित में, जहाँ युक्तिसंगत रूप से आवश्यक हो, संस्थान किसी विद्यार्थी से चिकित्सकीय स्वास्थ्य परीक्षण (Medical Fitness Assessment), परामर्श (Counselling), मनोचिकित...
	10.3 विद्यार्थी तथा उनके माता-पिता/अभिभावक किसी भी गंभीर चिकित्सकीय स्थिति (Serious Medical Condition), अस्पताल में भर्ती (Hospitalization), संक्रामक रोग (Communicable Disease), मनोचिकित्सकीय आपातस्थिति (Psychiatric Emergency), स्व-हानि (Self-Harm) के...
	10.4 बीमारी, दुर्घटना, मनोचिकित्सकीय आपातस्थिति, स्व-हानि के जोखिम, व्यवहारगत संकट अथवा किसी अन्य आपातकालीन परिस्थिति में, आवश्यकता अनुसार आईआईएसईआर कोलकाता आपातकालीन चिकित्सा उपचार की व्यवस्था कर सकता है, माता-पिता/अभिभावकों से संपर्क कर सकता है, अस्...
	10.5 चिकित्सा उपचार, अस्पताल में भर्ती, परिवहन, औषधियों, परिचारकों (Attendants), पुनर्वास (Rehabilitation), विशेष उपचार (Specialized Care) अथवा अन्य संबंधित सेवाओं पर होने वाला व्यय सामान्यतः विद्यार्थी अथवा उसके माता-पिता/अभिभावक द्वारा वहन किया जाएग...
	10.6 विद्यार्थियों को प्रवेश के समय अथवा संस्थान द्वारा अपेक्षित किए जाने पर निर्धारित चिकित्सकीय प्रपत्र (Medical Forms), स्वास्थ्य घोषणाएँ (Health Declarations), मानसिक स्वास्थ्य संबंधी प्रतिज्ञा-पत्र (Mental Health Undertakings) तथा अन्य संबंधित दस...
	10.7 चिकित्सकीय, मनोवैज्ञानिक, मनोचिकित्सकीय, परामर्श संबंधी एवं व्यवहारगत जानकारी को पूर्णतः गोपनीय माना जाएगा। ऐसी जानकारी तक पहुँच केवल अधिकृत अधिकारियों को आवश्यकता-आधारित (Need-to-Know Basis) आधार पर, लागू विधि, आपातकालीन आवश्यकताओं तथा संस्थागत ...
	10.8 विशिष्ट चिकित्सकीय परिस्थितियों में, संस्थान को यह अधिकार होगा कि वह किसी विद्यार्थी को उसके घर भेज सके तथा अधिकृत चिकित्सकीय विशेषज्ञों द्वारा स्वास्थ्य सत्यापन (Medical Verification) एवं सक्षम प्राधिकारी की स्वीकृति प्राप्त होने के पश्चात ही उस...
	10.9 मानसिक स्वास्थ्य सहायता (Mental Health Support) के लिए संस्थान योर दोस्त (YourDOST)  वेब पोर्टल के माध्यम से ऑनलाइन परामर्श (Online Counselling) उपलब्ध कराएगा। इसके अतिरिक्त, विद्यार्थियों को आवश्यकता पड़ने पर मेंटल केयर एंड वेलनेस सेंटर (Mental ...

	11. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा घोषणा एवं जानकारी का प्रकटीकरण
	(Declaration and Disclosure by Student and Parent/Guardian)
	11.1 प्रत्येक विद्यार्थी तथा उसके माता-पिता/अभिभावक विद्यार्थी के स्वास्थ्य, सुरक्षा, संस्थागत सहायता तथा छात्रावासीय जीवन से संबंधित सभी महत्वपूर्ण तथ्यों का सत्यतापूर्वक प्रकटीकरण (Truthful Disclosure) करेंगे। इसमें गंभीर चिकित्सकीय स्थितियाँ, मनोचि...
	11.2 किसी भी महत्वपूर्ण जानकारी का जानबूझकर प्रकटीकरण न करना (non-Disclosure), छिपाना (Concealment), दबाना (Suppression) अथवा मिथ्या प्रस्तुतीकरण (Misrepresentation) करना, समुचित विचार-विमर्श (Due Consideration), संस्थागत प्रक्रियाओं तथा लागू विधि के ...
	11.3 उक्त जानकारी प्राप्त करने का उद्देश्य केवल यह सुनिश्चित करना है कि आवश्यकता होने पर संस्थान विद्यार्थी को उपयुक्त सहायता, परामर्श (Counselling), आपातकालीन सहायता (Emergency Response), सुरक्षा उपाय (Safety Measures) तथा युक्तिसंगत सुविधा (Reasonab...
	11.4 विद्यार्थी अथवा उसके माता-पिता/अभिभावक द्वारा उपलब्ध कराई गई सभी चिकित्सकीय, मनोवैज्ञानिक, मनोचिकित्सकीय, व्यवहारगत, परामर्श-संबंधी तथा अन्य संवेदनशील व्यक्तिगत जानकारी को आईआईएसईआर कोलकाता द्वारा पूर्णतः गोपनीय रखा जाएगा। ऐसी जानकारी का अभिगम (A...

	12. संस्थान की संपत्ति को क्षति पहुँचाना
	(Damage to Institutional Property)
	12.1 कोई भी विद्यार्थी संस्थान की किसी भी संपत्ति, जैसे कि भवन (Buildings), छात्रावास सुविधाएँ (Hostel Facilities), फर्नीचर (Furniture), स्थायी उपकरण एवं फिटिंग्स (Fixtures), प्रयोगशाला उपकरण (Laboratory Equipment), खेल सामग्री (Sports Equipment), चाब...
	12.2 यदि किसी विद्यार्थी के कारण संस्थान की संपत्ति को हानि अथवा क्षति पहुँचती है, तो उपयुक्त जाँच (Inquiry) अथवा मूल्यांकन (Assessment) के उपरांत मरम्मत व्यय (Repair Charges), प्रतिस्थापन लागत (Replacement Cost), अर्थदंड (Penalty) अथवा प्रशासनिक व्यय...
	12.3 संपत्ति की हानि अथवा क्षति के लिए उत्तरदायी पाए गए किसी विद्यार्थी विशेष अथवा विद्यार्थियों के समूह से उक्त क्षतिपूर्ति की वसूली की जा सकती है। यदि किसी व्यक्तिगत विद्यार्थी की जिम्मेदारी निर्धारित करना संभव न हो, किन्तु क्षति किसी निर्धारित समूह...

	13. शैक्षणिक सत्यनिष्ठा (Academic Integrity)
	13.1 प्रत्येक विद्यार्थी शैक्षणिक ईमानदारी (Academic Honesty) एवं शैक्षणिक सत्यनिष्ठा (Academic Integrity) के उच्चतम मानकों का पालन करेगा तथा संस्थान द्वारा समय-समय पर जारी शैक्षणिक दिशा-निर्देशों (Academic Guidelines) का अनुपालन करेगा।
	13.2 शैक्षणिक दुराचार (Academic Misconduct) में निम्नलिखित कृत्य सम्मिलित होंगे, किन्तु इन्हीं तक सीमित नहीं होंगे:
	13.3 शैक्षणिक दुराचार की प्रकृति एवं गंभीरता तथा लागू शैक्षणिक नियमों के अनुसार, विद्यार्थी के विरुद्ध निम्नलिखित में से एक अथवा अधिक दंडात्मक कार्रवाई की जा सकती है:

	14. व्यक्तिगत सामान एवं व्यक्तिगत आचरण के संबंध में उत्तरदायित्व
	(Liability for Personal Belongings and Personal Conduct)
	14.1 सामान्यतः भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) परिसर अथवा छात्रावास परिसर में रखे गए विद्यार्थियों के व्यक्तिगत सामान (Personal Belongings), धनराशि (Money), इलेक्ट्रॉनिक उपकरणों (Gadgets), वाहनों (Vehicles), डिजि...
	14.2 विद्यार्थियों को अपनी व्यक्तिगत संपत्ति की समुचित सुरक्षा सुनिश्चित करने तथा आवश्यकता होने पर उसके लिए उपयुक्त बीमा (Insurance Coverage) कराने की सलाह दी जाती है।
	14.3 उचित परिस्थितियों में, संस्थान उपलब्ध सुरक्षा तंत्र (Security Mechanisms), सीसीटीवी अभिलेख (CCTV Records) अथवा सक्षम प्राधिकारी द्वारा गठित तथ्य-अन्वेषण समिति (Fact-Finding Process) के माध्यम से घटना से संबंधित तथ्यों के निर्धारण (Ascertaining Fa...
	14.4 सामान्यतः संस्थान निम्नलिखित परिस्थितियों से उत्पन्न होने वाले परिणामों के लिए उत्तरदायी नहीं होगा:

	15. अनुशासनात्मक उपाय एवं प्रक्रिया
	(Disciplinary Measures and Procedure)
	15.1 कदाचार (Misconduct) की प्रकृति एवं गंभीरता के आधार पर, भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान, कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) आवश्यकता अनुसार निम्नलिखित में से एक अथवा अधिक अनुशासनात्मक कार्रवाई कर सकता है—
	15.2 सामान्यतः किसी भी विद्यार्थी पर कोई गंभीर अनुशासनात्मक दंड (Major Disciplinary Penalty) तब तक अधिरोपित नहीं किया जाएगा, जब तक उसे अपना पक्ष प्रस्तुत करने का उचित एवं युक्तिसंगत अवसर (Reasonable Opportunity of Being Heard) प्रदान न किया गया हो। तथ...
	15.3 अनुशासनात्मक कार्यवाही सामान्यतः निष्पक्षता (Fairness), आनुपातिकता (Proportionality), प्राकृतिक न्याय के सिद्धांतों (Principles of Natural Justice) तथा युक्तिसंगत एवं कारणयुक्त निर्णय-निर्माण (Reasoned Decision-Making) के सिद्धांतों के अनुरूप संच...
	15.4 किसी भी प्रमुख अनुशासनात्मक कार्रवाई (Major Disciplinary Action) से प्रभावित विद्यार्थी, संस्थान के नियमों के अनुसार निर्धारित अवधि के भीतर, नामित अपीलीय प्राधिकारी (Designated Appellate Authority) के समक्ष अपील प्रस्तुत कर सकता/सकती है।

	16. अप्रत्याशित परिस्थितियाँ एवं संस्थागत व्यवधान
	(Force Majeure and Institutional Disruption)
	16.1 सामान्यतः भारतीय विज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान कोलकाता (आईआईएसईआर कोलकाता) प्राकृतिक आपदाओं (Natural Disasters), महामारी (Epidemics), सरकारी आदेशों (Governmental Orders), नागरिक अशांति (Civil Disturbances), तकनीकी विफलताओं (Technical Failur...
	16.2 ऐसी परिस्थितियों में संस्थान आवश्यकतानुसार विशेष निर्देश (Special Instructions), परामर्श (Advisories), मानक संचालन प्रक्रियाएँ (Standard Operating Procedures - SOPs) अथवा प्रशासनिक आदेश जारी कर सकता है, और सभी विद्यार्थियों के लिए उनका पालन करना ...

	17. अधिकार-क्षेत्र एवं विधिक कार्यवाहियाँ
	(Jurisdiction and Legal Proceedings)
	17.1 प्रवेश (Admission), पंजीकरण (Registration), छात्रावास आवंटन (Hostel Accommodation), अनुशासनात्मक कार्यवाही (Disciplinary Proceedings), शैक्षणिक निर्णय (Academic Decisions), परीक्षाएँ (Examinations), शुल्क एवं शुल्क-वापसी (Fees and Refunds), विद्य...
	17.2 सक्षम प्राधिकारी (Competent Authority) द्वारा लिए गए निर्णय सामान्यतः अंतिम (Final) एवं बाध्यकारी (Binding) होंगे, तथापि वे लागू विधि (Applicable Law), वैधानिक उपचारों (Statutory Remedies), संस्थान में उपलब्ध अपील संबंधी प्रावधानों (Institutional...

	18. प्रवेश के उपरांत पंजीकरण निरस्तीकरण एवं संस्थान से नाम वापसी
	(Cancellation of Registration and Withdrawal from the Institute after Admission)
	18.1 यदि कोई विद्यार्थी संस्थान के अधिष्ठाता शिक्षण मामलें [Dean of Academic Affairs] की पूर्व अनुमति प्राप्त किए बिना किसी सेमेस्टर के दौरान लगातार चार सप्ताह (Four Weeks) तक अनुपस्थित रहता/रहती है, तो उस विद्यार्थी का सभी पाठ्यक्रमों (Courses) में प...
	18.2 यदि कोई नवप्रवेशित विद्यार्थी प्रवेश (Admission) प्राप्त करने के उपरांत संस्थान से अपना नाम वापस लेना (Withdrawal from the Institute) चाहता/चाहती है, तो शुल्क की वापसी (Refund of Fees) का निस्तारण संस्थान के उस समय प्रभावी (Prevailing) नियमों, वि...

	19. राजनीतिक गतिविधियाँ
	(Political Activities)
	19.1 शैक्षणिक अनुशासन (Academic Discipline), संस्थागत तटस्थता (Institutional Neutrality) तथा अध्ययन-अनुकूल वातावरण (Conducive Learning Environment) बनाए रखने के उद्देश्य से, विद्यार्थियों को संस्थान परिसर (Campus Premises) के भीतर किसी भी प्रकार की रा...
	19.2 राजनीतिक गतिविधियों में परिसर के भीतर किसी भी राजनीतिक दल (Political Party) अथवा निर्वाचन प्रक्रिया (Electoral Process) से संबंधित बैठकों (Meetings), प्रदर्शनों (Demonstrations), अभियानों (Campaigns) अथवा अन्य संगठित राजनीतिक गतिविधियों में भाग ल...
	19.3 इस प्रावधान का कोई भी उल्लंघन संस्थान के लागू अनुशासनात्मक विनियमों (Disciplinary Regulations) के अनुसार निस्तारित किया जाएगा तथा आवश्यकता होने पर उपयुक्त अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकेगी।

	20. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा घोषणा-पत्र (Undertaking)
	A. विद्यार्थी एवं माता-पिता/अभिभावक द्वारा स्वास्थ्य एवं व्यवहार संबंधी घोषणा
	मनोवैज्ञानिक / मनोरोग संबंधी स्थितियाँ
	व्यवहार संबंधी मुद्दे
	घोषणा

	B. एंटी-रैगिंग शपथ-पत्र (Anti-Ragging Affidavit Form)
	विद्यार्थी का विवरण
	माता-पिता / अभिभावक का विवरण
	विद्यार्थी की घोषणा
	माता-पिता/अभिभावक की घोषणा

	C. सम्मान संहिता (Honour Code)
	D. अंतिम घोषणा


